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1 Apresentacac

O presente relatério tem por o screver ¢ apresentar as Atividades Assistenciais de

Saiide, Financeiras e Administrativas desemvolvidas pele Unidade de Pronto Atendimento 24h -
UPA PENHA durante més de NOVEMBER(/

5. relacionadas ao Contrato de Gestéo celebrado

5
com a Secretaria Fstadual de Satude — SES/R] e a Organizagio Social Viva Rio — OSS Viva Rio.

A fim de monitorar e avaliar do desempenho das Organizacdes Sociais no cumprimento
das metas estabelecidas em contrato, a Comissao Técnica de Apoio — CTA estabelece linhas de
acdes, as quais este documento esta estriturado em conformidade com os eixos em analise. Segue
neste relatério, a andlise dos indicadorss de desempenho, verificaco de metas e aprimoramento do

servico de satide prestado pela UPA Penha.
2 Producao Assistencial

No ambitc assistencial, além da pre(}cup}agéo de sistematizar e consolidar as informaces entre
a produgao contratada e a realizada, a USS Viva Rio tem como objetivo garantir a contrataco de
profissionais qualificados para atender adultos nos casos de urgéncia e emergéncia, com o intuito de
oferecer aos usuarios servicos assistenciais de exceléncia, garantindo o funcionamento ininterrupto

da unidade. Ressaltamos que na unidade n&o prestamos atendimento Pediatrico.

3

O atendimento na unidade inicia-se na "porta de entrada’, com o Acolhimento seguido de
Classificacio de Risco. A assisténcia comega no primeiro atendimento, que € realizado apenas por
profissionais de sadde. Dessa forma buscamos um Acothimento e Classificacdo de Risco de
qualidade, que garanta toda e qualquer informagac acerca de suas gueixas e duvidas, esclarecendo a

comunidade os servicos oferecidos na unidade.

A tabela apresentada a seguir refere-se as atividades assisténcias realizadas na UPA 24h -

Penha na Competéncia 11/2015.
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Tabela 1: Atividades assistenciais previsias e realizadas - UPA 24h Penha,

NOVEMBRO/2015

ACOLHIMENTO 11.493 10.738 | 93%
ATENDIMENTO DE CLASSIFICACAQ DE RISCO 11.493 10.578 | 92%
ATENDIMENTO MEDICO ADULTO E CRIANCAS 10.918 10.296 | 94%
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO 1.369 205 15%
PROCEDIMENTO 33.546 56.133 | 167%
EXAMES 8.427 11.525 | 137%
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL 561 10.934 | 1949%
DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS NAS 24 HORAS 54.442 95.573 | 176%

*CUIDADO MULTIPROFISSIONAL: CLASSIFICACAD DE RISCO (10578), ODONTOLOGIA (205) E SERVIGO SOCIAL
{151}
Fontes:UPA 24h Penha
Sistema Klinikos
Sistemas de Informacioc OSS Viva Rio

Nas Atividades Assistenciais da UPA Penha referente 2 Competéncia 11/2015 foram
acolhidos 10.738 pacientes, dentre estes 10.578 foram classificados quanto ao risco por um
enfermeiro e 10.296 contabilizaram atendimento médico adulto (na unidade ndo ha atendimento
pedidtrico), o que gerou uma meédia didria de 358 pacientes acolhidos, 353 classificados e 343
atendidos, superando as expectativas. Quando comparado a NOVEMBRO/2014, observa-se uma
queda de 9% (11.773, Nov/2014), 5% (11.115, Nov/2014) e 2% (10.465, Nov/2014) para
acolhimento, classificacic de risco e atendimento médico respectivamente, € em relacdo ao mes
anterior, houve uma queda de 4% (11.196 acothidos, Out/2015), 2% (10.744 classificados,
QOut/2015) e 3% (10.646 atendimentos, Out/Z015) no total destas atividades. (Gréfico 1, Anexo 1).

Em relacio aos procedimentos, foram realizados no més de NOVEMBRO/2015, 56.133
procedimentos, 3% a menos quando comparadc a NOVEMBRO/2014 (57.859), e 2% a menos que
o més anterior (57.554, Out/2015), sendo os mais frequentes: 16.786 afericdes de pressdo arterial
{30%), 11.000 acolhimentos com classificacio de risco (19%), e 9.935 atendimentos de urgéncia
em atencio especializada (18%), que juntos contabilizam aproximadamente 70% dos
procedimentos. O total de procedimentos realizados atingiu 167% do previsio e estes estdo

especificados no Anexo 2 (Gréfico i).

Com relacio aos exames laboratoriais, foram contabilizados 9.546 (83% do total de
exames), sendo os mais frequentes: 1.886 hemogramas completos (20%); 775 andlises de caracteres

fisicos, elementos e sedimentos de urina {(8%), 724 dosagens de uréia (8%), 714 dosagens de



Relatério Mensal de Acompanhamenic do Conirato de Gestdo n® 027/2013 referente ao més
:_ o) OROA5
vivapio  de NOVEMBRO/Z015

creatinina (7%). 616 dosagens de potdssio {6%) e juntos, estes procedimentos contabilizam
aproximadamente 50% dos exames laboratoriais. Foram realizadas também 1.383 radiografias (12%
do total de exames) conforme estabelecida pela SES/R], sendo as mais frequentes: 768 radiografias
de torax (55%), e 139 radiografies de seios da face (10%), e que juntos contabilizam
aproximadamente 65% das radiografias. Os eletrocardiogramas corresponderam a menos que 5% do
total (596 exames). Todos os exames realizados estdo descritos no Anexo 2, totalizando 11.525
exames, 11% a menos que NOVEMBRO/2014 (13.016) e 10% a mais que o més anterior (10.472),
Out/2015), atingindo 137% do previsto (Gréfico 1).

A partir do més de Janeiro/2013 foi estabelecida pela SES/RJ uma nova tabela, na qual
constam procedimentos que anteriormente ndo eram contabilizados. Desde entao ha contabilizacédo
destes e de outros também realizados nas unidades. Cabe ressaltar, que a planilha de procedimentos
solicitada pela SES contabiliza os valores referentes a exames (11.525) e procedimentos (56.133),
totalizando desta maneira 67.658 procedimentos.

Fm relacio a dispensacio de medicamentos foram fornecidos para tratamento domiciliar
101.521 medicamentos, 15% a mais que © més anterior (88.034, Out/2015) e 14% a menos que
NOVEMBRO/2014 (117.802), superando as expectativas em 185%. (Gréfico 1)

Em relacdo ao cuidado multiprofissional, conforme orientacao da CAF {(Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagzo) foi incluida, a titulo de contabilizar de forma mais fidedigna, o
ntimero destes cuidados multiprofissionais executados na unidade e todos os atendimentos nao
médicos que foram realizados. Desta forma, aiém de atendimentos odontolégicos e de Servico
Social, foram incluidas as consultas de Enfermagem, a qual seria a Classificacdo de Risco,
constituindo-se assim da soma destes atendimentos: assistente sccial (151 atendimentos) somado ao
atendimento odontelégico (205 atendimenios) e a classificacdo de risco (10.578), totalizando

10.934 atendimentos, o que superou as expectativas (1.934%). (Gréfico 1, Anexo 1. Contudo,

permanece uma divida para a O5S Viva i corretn conceito de Cuidado Multiprofissional,
uma vez que, o valor apresentado como previsio estd muio inferior 2 soma da quantidade de

v Pt

atendimentos previstos em Odontologia, Sexvice Social, e Classificagéo de Risco.
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O atendimento odontolégico, zva nente, permanece abaixo do esperado,
entretanto, comparando o quantitativo de atendimesito na gestdo da SES com a gestéo da OSS Viva
Rio, observa-se que o mesmo manteve o perfil, com uma variagdo de 205 a 663 atendimentos ao
longo de 34 meses (JANEIRO/2013 & NOVEMBRO/2015). Quando comparado com
NOVEMBRO/2014, observa-se uma diminuicio de 63% (561, Nov/2014) e em relacdo ao més

anterior observa-se uma diminuicdo de 19% (252, Out/2015). (Gréfico 2, Anexo 1)

Grafice 2: Quantidade de pacientes atendidos na odontologia - UPA 24h Penha,
Fevereiro/2013 a NOVEMBRO/2015
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3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho so ferramentas desenvolvidas com a finalidade de monitorar
e avaliar, as atividades oferecidas pele unidade, seu funcionamento e as agBes de vigilancia em

satide, garantindo seu aprimoramento constanie e eficaz.

A seguir sao apresentados os valores dos 11 indicadores de desempenho em avaliagéo gerado
na UPA Penha para o inicio do contrato de gestao. Observa-se que 07 dos 11 citados atingiram e/ou

superaram as metas estabelecidas, totalizando 63 pontos e com conceito B.

10



VIVARIO-

Tabela 2: Indicadores de Desempe:mm

Taxa de Satisfacdo des
Usuérios

Taxa de Reviséo de
3 | Prontudrios pela Comissac
pela Comissio de Obite

Relatorio Mensa! de Acompanh
de NOVEMBRO/2015

wamenic

A
iPA

245

Tatai e usugrios satisfeites (alternativas -
Bom e Otime) atendidos na unidade de
satde

Total de usuédrics atendides emrevxstados

nka, NOVEMBRO/2015

80%

rite o Sonirato de Gestdo n® 02772013 referente ao més

Tﬂtai de pmmu iries s revisados pe
| Comissis de Revisio de Obite

|

i Total de prontudrics de usudrios gue vieram

100%

100%

Taxa de revisio de
prontudrios das salas
amarela e vermelha

Taxa de usudrios
classificados comoe risco
vermelho com tempo
maxime de espera para
atendimento < 5 minutos

Taxa de usudrios
classificados como risce
9 | verde com tempo maximo
de espera para atendimento
< 50 minutos

Total de pmms
amarela e verme%ha

Total de prontudrios das salas amarela e
vermelha

Tatal dos usudrios cxassxﬁcados como Risco
Vermelhs, atendidos em temips < 5-minutos,

100%

. 16
| contados desde a chegada até o inicio do
atendimento
Total de usudrios classificades come Risco 16

Vermelho

160%

T@tai de usuarios LgﬁSSIﬁ adns como Risce
Verde atendidos em tempe < 58 minutos,

26%

. . e 2.151
medido desde o zcolhimento ac atendimenteo
médico
Total de usudries classificades come Risco 3.330

80%

Taxa de profissionais
médice cadastrades no

CNES

11

Total de profissionais médices com cadastro
no CNES

48

100%

Total de profissionais médices contratados

100%

11
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3.1 Indicador 1: Taxa de Satisfacha dus Usudrios

1.T isfaca Jsuari
axa de Satisfacfio dos Usudrios nov/15
Total de usudrios satisfeitos {(alternativas - Bom Otimo) atendidos na unidade de 832
satide
Total de usuarios atendidos entrevistados 1.130
Meta > 80% . 136%
Pontos 10 . -

Numerador: Total de usuarios satisfeitos {alternativas — Bom e 6timo) atendidos na unidade
de satde x 100

Denominador: Total de usudrios atendidos entrevistados
Meta: Minimo de 80% e pontuacéo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: UPA 24h {Anexo 3)

Com relacio 2 taxa de satisfacio dos usuarios, 1.130 usudrios atendidos foram pesquisados e
destes 832 (73,6%) diziam-se satisfeitos com o atendimento prestado, ndo atingindo a meta
estipulada. Nas observagdes foram realizadas pesquisas com 44 pacientes, destes 36 relataram

satisfaco com relagéo aos servigos prestados pela unidade e 8 pacientes insatisfacao.

A fim de minimizar os danos e melhorar os resultados alcancados, a unidade busca manter o
quadro de administrativos completo, uma vez que sac estes profissionais os responsdveis pela
captacdo e orientacdo aos usuarios, e segue investindo na capacitacdo dos mesmos para

desempenbar tal funcéo.

A pesquisa é realizada com objetivo de sinalizar para unidade como a populacdo analisa o
trabalho prestado, através do atendimento, assisténcia e estrutura. Com isso se torna facil tragar
melhores formas de processo de trabalho, a fim de proporcionar um atendimento de satide de

qualidade.

12
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3.2 Indicador 2: Taxa de prontudrios médices corretamente finalizados apés o

atendimento

2. Taxa de prontuarios médices corretamente finalizados apds o atendimento

Total de prontuarios médicos finalizados corretamente apGs atendimento 9.581

Total de prontusrios analisados pela comisso de revisao de prontuarios

Bieta 186%

Pontos 9

Numerador: Total de prontugrios médicos finwlizados corretamente ap6s atendimento x 100

Denominador: Total de prontuarios analisados pela comisséo de revisdo de prontuarios
Meta: 100% e pontuagdo de 08 pontou quando atingida.

Fonte: Klinikos/ ECO Sistemas (Anexs 4)

Ne que se refere aos prontudrios corietamente finalizados, dos 10.296 Boletins gerados para
atendimento, 9.581 foram finalizados cosretamente, permanecendo em aberto 715 boletins.
Portanto, 93,1% dos boletins de atendimento médico foram analisados e corretamente finalizados

nio alcancando a meta no més analisado.

Com o objetivo de minimizar o quantitaiivo de boletins abertos, sugerimos que a coordenacao

da unidade monitore de perto o encerramento dos boleiins de atendimento abertos, além de orientar

o corpo clinico para que este processo sgia realizado da forma adequada, e que deste modo

possamos melhorar a qualidade do preenchimento do prontudrio e atingir a meta estabelecida para o

indicador.

13
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3.3 Indicador 3: Taxa de revisieg o . Comissde de Revisao de Obitos

o

3. Taxa de Revisdo de Prontudrios pela Comisséio pela Comissio de Obito

nov/15
Total de prontudrios revisados pela Comissao de Reviséo de Obito 14
Total de proniudrics de usudrios que vieram a 6bito 14
Meta 180%
Pontos 8

os pela comissdo de reviséo de 6bito x 100

Numerador: Total de prontudrios revica
Denominador: Total de prontudrios de usugrios gue vieram a 6bito
Meta: 100% e pontuagdo de 8 pontos quando aiingida.

Fonte: Coordenacio da unidade; e Atz da Comisséo de Obito {Anexo 5)

No presente més foram contabilizados 14 ébites {12 ocorreram na unidade e 01 deu entrada
“ja cadaver”). Destes 07 pacientes apresentaram tempo de permanéncia na unidade inferior a vinte e

quatro horas, e 07 pacientes apresentararn tempo de permanéncia superior a vinte e quatro horas.

A comissdo de 6bitos da unidade, rau

22 ne inicic do més para avaliar os prontudrios dos
usudrios que foram a 6bito na competéncia anterior. Para obter as informagdes necessarias, a
comissdo utiliza o sistema Klinikos, ¢ livro de Ordens e Ocorréncias das salas de observagio e o

livro de registro de 6bitos da unidade comeo ferramentas para coleta de dados.

3.4 Indicador 4: Taxa de revisio de prontudrics pela Comissdo de Infeccdo Hospitalar

4. Taxa de Revisio de Prontudrios, pela Comissdo de CCOIH aov/15
Total de prontudrios de usugrios coin infecgdo revisados pela CCIH 0
Total de prontuérios de usudrios com infecgdo 0
beta 186%

Fontas 8

14
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Numerador: Total de prontudrios de usudrios com infecgdo revisados pela CCIH x 100

Denominador: Total de prontudrics de usuérios com infec¢do

3

Meta: 100% e pontuacio de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenacio da unidade; e Ata da Comisséo de Controle de Infeccdo Pré Hospitalar

{Anexo 6)

Neste més, de acordo com a comissic de infeccic pré-hospitalar, ndo houve caso de
infeccio nosocomial. No que se refere 3 infeccdo comunitéria, dos pacientes internados na unidade,
foram registrados 30 cascs de infecgio, sendo 21 na sala amarela adulto e 9 na sala vermelha.

Semanalmente, é realizada a ronds de CCIPH, além da observacdo didria, para vigilancia de
processos, avaliacio das condiges das #reas da unidade (conservacdo e limpeza), controle de

materiais esterilizados, atuacfio dos técnicos volantes € 2Xecu¢ao as normas de CCIPH.

3.5 Indicador 5: Taxa de revisic de prontudrios das salas amarela e vermelha

5. Taxa de revisio de prontudrios das salas amarela ¢ vermelha nov/15
Total de prontudrics revisados das salas amarela e vermelha 172
Total de prontudrios das salas amarela e vermelha 172
Metn 250%
Pontos 10

Numerador: Total de prontudrios revisados des salas amarela e vermelha x 100
Denominador: Total de prontudrios safes amarele e vermelha
Meta: superior ou igual a 90% e pontuagho de 10 pontos quando atingida.

o

Fonte: Coordenacio da unidade ¢ Atz da Comissao de Revisdo de Prontudrio {Anexo 7)
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Considerando o total de 172 pro 5 iue estiveram nas salas de observagéo,

138 estiveram na sala de observacédc ary o & 34 ne sala vermelha, todos foram revisados

pela comissédo de revisdo de prontudrics do 1009% ¢ atingindo a meta para este indicador.

Com base nos critérios utilizados nela comdssio de revisdo de prontudrio, todos os

documentos analisados, foram devidamenis oreenchidos com as informacfes necessarias para

analise e posteriormente encerradas de acords &«

Foram revisados 80 (Oitenta & ©
verificando a relacio dos casos de infecgio relacionada ao diagnéstico principal. Foram discutidos e

revisados 69 prontudrios de pacientes com infeccdc gerada pela sala amarela e 13 prontudrios

gerados pela sala vermelha. Todos os casos foram Ge origem comunitaria.

@ g

ficades guanto ao risco pelo enfermeiro

3.6 Indicador §: Taxa de usudrios aduld

6. Taxa de usudrios adultos classificados guza so risco peio enfermeiro nov/15
Total de usudrios adultos ¢ cados quanio ao risco por enfermeiro 10.568
Taial de usudrios adultos registrados 10.850
270% . B14%
Pontos 10 . 10
Numerador: Total de usuérios adultos i \s quanto ao risco por enfermeiro x 100

Denominador: Total de usudrios adud

Meta: superior ou igual a 70% € pontaecao de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério de Produgao Didria/ sz Kitnikos! ECO Sistemas {Anexo 1}

noDo

Para o presente més, dos 10830 usuirlos ad

itos foram registrados para atendimento na
unidade, 10.568 foram classificados guanio 1o pelo enfermeiro atingindo um percentual de

97,4%.
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A Classificacdo de risco € um procasss de gesido do risco clinico que tem por objetivo

estabelecer prioridade para o atendimenio dos cidaddos que acessam os servigos da unidade de

pronto atendimento. Esse processo € rea:

2do pelo Enfermeiro, treinado e capacitado com base no
protocolo de acothimento e classificaghc de risco, lsvande em consideracio os sinais e sintondas,
avaliando os fatores de risco e vulnerabilidade A partir desta avaliacdo € atribuida uma cor ao
paciente que caracteriza o risco que ¢ mesmo possul. Desta forma, € no processo de classificacéo de
risco, que o cidadéo é atendido no tempe certo {(de acordo com a sua gravidade) que se define qual
paciente deve ser atendido de forma emergencial e qual pode aguardar para o atendimento médico.
Com isso, consegue-se gerenciar o tempo de espera e reduzir o tempo de atendimento fazendo com

que o paciente de maior gravidade seja vistc precoceniente.

3.7 Indicader 7: Taxa de usudrios classificades como risco vermelho com tempe mdximeo

de espera para atendimento < 5 minutos

7. Taxa de usudrios classificados como risco vermeiho com tempo médximo de

espera para atendimenie < 5 minutes nov/15
Total dos usudrios classificados come Risco Vermelho, atendidos em tempo <5 16
minutos, contados desde 2 chegada até o inicio do atendimento
Total de usudrios classificados como Risco Vermelho 16
Meta 100%
Pontos g

Numerador: Total de usuarios classificados como risco vermelho, atendidos < 5 minutos,
rio x 100

contados desde a chegada até o inicio do aien
Denominador: Total de usudrios classificados come risco vermelho
Meta: 100% e pontuagio de 9 pontos guands aiingida.

Para este més, dos 16 usudrios classificacios como vermelho todos foram atendidos em tempo

< 5 minutos, atingindo a meta em 100%.
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Com referéncia ao tempo de atendimenio, o indicador sempre terd sua meta atingida, tendo
em vista o funcionamento, na prética, do atendiments ao paciente classificado como risco vermelho.
A realidade do atendimento ao paciente classificade com risco vermelho na unidade, é que ao ser
identificado com tal classificacdo, prontaraente ele & encaminho para sala vermelha, sendo prestado
todo atendimento para estabilizag2o do quadro clinico hemodinamico. Desta forma o registro e as

informacbes pertinentes ao quadro clinico e ao atendimento sdo registrados somente apos a

realizacdo do atendimento.

3.8 Indicador §: Taxa de usudrios classificados coms risco amarelo com tempe méximo de

espera para atendimento < 30 minutos

8. Taxa de usudrios classificados come riscs amarels com tempe méximo de
espera para atendimento < 30 minuios nov/15

Total de usudrios classificados como Risco Amarelo
Meta 2969
Pontas g

Numerador: Total de usudrios class . eomo risco amarelo, atendidos < 30 minutos,

contados desde a chegada até o inicio do atervilmento médico x 100
Denominador: Total de usugrios aiendides e classificados como risco amarelo

Meta: superior ou igual a 0% e poniu § pontos guando atingida.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas {Anexo 8}

A contagem do tempo de espers do macienie classificado para o atendimento médico €

iniciado a partir do acolhimento confor irato de gestdo. Assim, o indicador
“T ficad rises amarelo com temp d tendiment
Taxa de usudrios classificados como rises amarels com terapo méximo de espera para atendimento

s amarelo, destes 1.226 (67%) destes foram

< 30 minutos”, dos 1.833 pacientes classili

atendidos no tempo estabelecido.
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i« fator de importancia e que interfere

A qualificacdo da “porta de entiz

2 riotivo sugerimios que a unidade atue no

paciente. Contudo, se este primeiro &

identificados prematuramente e o paciemie ¢ classificado em um menor tempo e atendido pelo

médico mais rapidamente, ¢ que implica am urn atenéimento de qualidade e em melhores resultados

para unidade.

3.9 seificados corae visce verde com tempo méximo de

9. Taxa de usudrios classificados como vis
espera para atendimente < 50 minutos nov/15

Total de usudrios classificados oo de atendidos em tempo < 50

» ao atendimento médico

2.151

Total de uscarios classificados como Risco Verde

z80%

Pogios 8

Numerador: Total de usudrios zlassific

¢ romo risco verde, atendidos < 50 minutos,

sdico x 100

contados desde a chegada até o inicio do ater

ados como risco verde

Denominador: Total de usuarios clas

Meta: superior ou igual a 80% e o

¢ nontos quando atingida.

A contabiliza¢io do tempe dos clas comio risco verde, realizado assim como o risco

"y

amarelo. Para o presente més, dos B8.330 wes classificados como verdes, 2.151 foram

atendidos dentro do tempo estipulado < 50 minutos ohtende um percentual de 26%.

Com relacio ao processo de class

acreditamos que na sequencia de um 1%

poderemos desenvolver melhores resultados. /A orientagdc aos profissionais envolvidos no processo

1e
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o Coniraio de Gestdo n® 027/2013 referente ac més

é fundamental, para que este sgja realizade da forma adequada, e deste modo possamos melhorar a

qualidade do atendimento prestado peia UPA.

3.10 Indicador 10: Taxa de transferéncia dos ususdrios

16. Taxa de transferéncia de usudrios
; nov/15
Total de usudrios transferidos 35
Total de usuarios atendidos 10.652
Meta <1%
Pontos 10

Numerador: Total de usudrios transferidos » 100
Dencminador: Total de usuérios atendidos
Meta: méximo de 1% e pontuacio de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Planilha de Consolidade/ UPA 24k (Anexo 9

o

Quiro indicador analisadc é a taxa de transferéncia (pacientes que sdo transportados da
unidade para outra unidade hospitalar, por meio de ambulancia) dos pacientes atendidos na unidade,
atingindo a meta estipulada em 0,3%. Observa-se que das 35 transferéncias que ccorreram na
unidade, e todas foram através de uma Am bmav icia Avancada. Caso de transferéncia de paciente da
unidade, significa que ele deu entrada com quaéro critico e/ou cirtrgico, necessitando de

abordagem de alta complexidade. Com reia

a0, nota-se que o hospital que mais recebem

pacientes oriundos da UPA Penha foi o Hospirel Estadual Geudlio Vargas (60%).

As transferéncias ocorrem por meio de regulagdo no ambito municipal, e estadual e traz
beneficios para a populacio como tarnbérs favnrece a organizacao da gestdo da rede assistencial da
satide. Ou seja, na unidade de pronto aterdirentc & felia a estabilizacdo desse paciente de alto risco
e ele sera transferido para uma unidade hospitaler de referéncia, de acordo com critérios do setor de

regulacdo, o que nos deixa vulnerdveis quanto as processo de transferéncia desse paciente.
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3.11 Indicader 11: Taxa de profissionais de sadde cadastrados no CNES

11. Taxa de profissionais médico cadastrades no CNES
nov/15
Total de profissionais médicos com cadastro no CNES 48
Total de profissionais médicos contratados 48
Meta 100% o 1000%
Pontos 8 8

Numerador: Total de profissionais médicos cadastrados no CNES x 100
Denominador: Total de profissionais médicos contratados

Meta: 100% e pontuacio de 8§ ponios quando atingida.

Fonte: Relatério por CBG/ CNES {(Anexo 10)

Neste indicador verificamos o quantitative de funciondrios, médicos; ativos na unidade e

cadastrados no CNES — Cadastre Nacional de Estabelecimentos de Sadde.

Na unidade para este més ha um total de 217 profissionais, destes 48 profissionais sdo

médicos contratados pela OSS Viva Ric e todos estdo com suas informacdes atualizadas no

Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde (CNES}, atingindo a meta (100%) neste indicador.
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4 Consideraces Finais

Para a UPA 24h Penha, ao final de Comperéncia 11/2015, a unidade completa dois anos e
seis meses de gestdo compartilhada da O5S Viva Kio e a SES, uma vez que a OSS Viva Rio
assumiu a unidade em 26 de Janeiro de 2013.

Nesta competéncia, a UPA 24h Penha atingiv um total de 63 pontos e conceito B. Dos 11
indicadores analisados neste més, 07 foram alcancados, sendo estes: Taxa de Revisdo de
Prontuarios pela Comissio pela Comissao de Obito, pela Comissio de CCIH; e revisio de
prontudrios das salas amarela e vermelha; Taxa de usudarios adultos classificados quanto ao risco
pelo enfermeiro; Taxa de usudrios classificados como risco vermelho com tempo maximo de espera
para atendimento < 5 minutos; Taxa de fransferéncia dos usudrics; e Taxa de profissionais
cadastrados no CNES. Os indicadores de Taxa de Satisfagdo dos Usudrios; Taxa de prontudrios
médicos corretamente finalizados; Taxa dos indicadores de tempo méximo de espera para
atendimento {riscu amarelo e verde), ndo tiveraim suas metas alcangadas.

Por {im, as adequacdes necessarias na organizagio do processo de trabailic das equipes de

ionale da unidade, esto constantemente sendo revistas pelos gestores, para que dessa forma

se possa melhorar a gualidade do atendimento e dos processos desenvolvidos na unidacs.

Rio de Janeiro, 10 de dezembro de 2015

PEFAR TERNNANDES
FIVQ DA OSS VIVARIO
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5 Anexe

5.1 Anexs 1: Relatério de Producio Didria

Fonte; Sistema Klinikos/ ECO Sistemas

ﬁ?«ﬁ““ . Governo de Estado do Rio de Janeiro
SLTLS cacretaria Estadual de Sadde - SES
Unidade de Pronto Atendimento - UDA Penha
Pa PENHA
Producao didria por seior
Pariodo.: i Tk Facl:i i a 3Of13/2018
Tosno ds  Todos
ACOLRIMERTO
Clnica Totad
ASSISTENTE SOCIAL 11
CLICA MEDICA 10527
ODONTOLOGIA 00
Talzl por Setor 18,738
ATENGIMERTO
Clindca Tokal
ASSISTENTE SOUIAL 151
CLBHCA MEDICA 15.296
CDONTOLOGIA 205
Tetal por Setor 16.652
Internagiy de Observagis
CHnica Fokal
CLIMICA WEDICA 35
Yotal por Setor 36
Hrgéncia
Chinfca Tohat
ASSISTENTE SCCIAL 141
CLIICA MEDICA 18.850
ODONTOLOGIA 214
Total por Setor 1205
Clzssificacis da Risco
Lhinica Fokal
CHINICA MEDICA #1558
COONTOLOGIA 10
Teial por Setor 18.578
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5.2 Anexoc 2: Planilha de Procedimentos e Exames

Relatéric Mensal de Acompanhamenio do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més

Fonte: Procedimentos: arquivo de PA/ Sistema Klinikos; planilha Consolidado/ UPA 24h. Exames: arquivo
de PA - Sistema Klinikos/ ECO Sistemas; planitha Consclidado/ UPA 24h; Relatdrio de Exames de Raio X/

Sistemna Klinikos: Planitha do Laboratério Bem Estar Medicina

HEMOGRAMA COMPLETO 1.886 | 19,76%
ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 775 | 8,12%
DOSAGEM DE UREIA 724 | 7,58%
DOSAGEM DE CREATININA 714 | 7,48%
DOSAGEM DE POTASSIO 616 | 6,45%
DOSAGEM DE SODIO 613 | 6,42%
DOSAGEM DE GLICOSE 535 | 5,60%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAQ MB 532 | 557%
DOSAGEM DE TROPONINA 530 | 5,55%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE {CPK) 513 | 5,37%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA {TGO) 300 | 3,14%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA {TGP) 299 | 3,13%
DOSAGEM DE AMILASE 281 | 2,94%
DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 223 | 2,34%
DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 200 | 2,10%
DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 165 | 1,73%
DOSAGEM DE CALCIO 163 | 1,71%
DOSAGEM DE MAGNESIO 94 0,98%
DETERMINACAG DE TEMPO DE COAGULACAC 88 0,92%
DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 66 0,69%
ALBUMINA SORO 56 0,59%
DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 50 0,52%
GASOMETRIA {PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 {EXCETO BASE ) 44 0,46%
DOSAGEM DE LIPASE 22 0,23%
DOSAGEM DE CLORETO 16 0,17%
DETERMINACAOC DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 12 0,13%
DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA {HCG, BETA HCG) 11 0,12%
TESTE RAPIDO PARA DETECCAG DE INFECCAO PELS HIV 9 0,09%
PESQUISA DE FATOR RH {INCLUI D FRACO) 9 0,09%

RADIOGRAFIA DE TORAX {PA} 768 55,53%
RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MIN + LATERAL + HIRTZ) 139 10,05%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP} 70 5,06%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO {MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 68 4,92%
RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + OBLIQUA} 44 3,18%
RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE . 43 2,96%
RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO {TRES POSICOES) 25 2,10%
RADIOGRAFIA DE MAG 23 1,66%
RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 23 1,66%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR 19 1,37%
RADIOGRAFIA DE BACIA 18 1,30%
RADIOGRAFIA DE PUNHO {AP + LATERAL + OBLIQUA) 16 1,16%
RADIOGRAFIA DE CRANIO {PA + LATERAL) 16 1,16%
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RADIOGRAFIA DE ARTICULACAC TIBIO-TARSICA 15 1,08%
RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX] B 13 0,94%
RADIOGRAFIA DE PERNA i1 0,80%
RADIOGRAFIA DE ANTEBRACC 10 0,72%
RADIOGRAFIA DE COTOVELO 7 0,51%
RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA 7 0,51%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL {AP + LATERAL + TG + OBLIQUAS) 6 0,43%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TC / FLEXAQ) 5 0,36%
RADICGRAFIA DE ARTICULACAC ESCAPULO-UMERAL a 0,29%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 4 0,29%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAC COXO-FEMORAL 4 0,29%
RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ) 3 0,22%
RADIOGRAFIA DE ARCADA ZIGOMATICO-MALAR {AP+ OBLIGUAS) 3 0,22%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 3 0,22%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL + OBLIGUA / BRETTON + HIRTZ) 2 0,14%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESTERNO-CLAVICULAR 2 0,14%
RADIOGRAFIA DE COXA 2 0,14%
RADIOGRAFIA DE ESOFAGO 2 0,14%
RADIOGRAFIA DE CALCANEO 1 0,07%
RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (B{TE-WING} 1 0,07%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA {AP + LAT ‘,R.!B.L + OBLIQUA + 3 AXIAIS) 1 0,07%
RADIOGRAFIA DE MAXILAR {PA + OBLIQUA) 1 0,07%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL FUNCIONAL / DINAMICA 1 0,07%

RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR DINAMICA

ELETROCARDICGRAMA

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 16.786 | 29,90%
ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAQO DE RESCC 11.000 | 19,60%
ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 9.935 |17,70%
ADMINISTRACAC DE MEDICAMENTOS NA ATENCAQ ESPECIALIZADA 4.838 | 8,62%
COLETA DE MATERIAL P/ EXAME LABORATORIAL 3.461 | 6,17%
GLICEMIA CAPILAR : 1.719 | 3,06%
AFERICAC DE FREQUENCIA RESPIRATORIA 1.484 | 2,64%
TAXIMETRIA 1.483 | 2,64%
AFERICAQO DE FREQUENCIA CARDIACA 1.482 | 2,64%
OXIMETRIA 1.415 | 2,52%
INALACAO / NEBULIZACAO 696 1,24%
TROCA DE FRALDAS 415 0,74%
ASPIRACAO 232 0,41%
PUNCAO VENOSA (HVP) 231 0,41%
BANHO DE ASPERSAQ/LEITO 208 0,37%
MONITORIZAGAC 184 0,33%
OXIGENOTERAPIA 180 0,32%
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERICR NA ATENCAO ESPECIALIZADA
{EXCETO MEDICO) 151 0,27%
CURATIVO GRAU | C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 90 0,16%
VENTILACAO MECANICA NAO INVASIVA 49 0,09%
N 30 0,05%

CURATIVO GRAU i C/ OU S/ DEBRIDAMENTO -
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SONDAGEM GASTRICA 13 0,02%
ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAQO ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 12 0,02%
COMPRESSAS FRIAS/QUENTES 10 0,02%
ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO {POR DENTE} 6 0,01%
CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMECANICC 5 0,01%
EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 5 0,01%
PULPOTOMIA DENTARIA 5 0,01%
CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 2 0,00%
CAPEAMENTO PULPAR 2 0,00%
EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE /

ANEXOS E MUCOSA 1 0,00%
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 1 0,00%
RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 1 0,00%
DRENAGEM DE ABSCESSO 1 0,00%
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5.3  Anexo 3: Ata SAU

Fonte: Totem (Intus) e Coordenagio UPA
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5.4 Anexo 4; Prontudrios corretamente finalizados

Fonte; Intus/ Eco Sistemas

‘UPA PENHA
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5.5 Anexo 5: Ata da Comissio de Revisas de Obites

Fonte; Comissdes/ UPA 24h

“ATA DA'COMISSAO DE 08IT0 = UPA PENHA NOVEMBRO DE 2045

Data: 07/12/2015

‘Local:Upa Penha

m%ss;éﬁ de Obito, a saber, :
Bﬁdi%treah R@tma de Lnfemaqem-

i z! e qmﬂze coma
14 prontugnios. A
: %_wm de Dﬂie&s e

ﬁmmade @ ﬁﬁﬁ? g quaim hes'as, g a7

! ar. tempﬁ de g}emanﬂmza supems;amﬁﬁ:e e quatm -"hmas

%ﬁmfdm Esqséem&,a SEP’*'\‘E Qbstmgaé
enconTaIT-SE & &iggpﬂmgaa n,a_.umﬁa;de’

Mtes*ﬁﬁa%
SBupracitadas.
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5.6 Anexo 6: Ata da Comissio de It

wa Mendes. para realizar 2

de infeccas Hospitalar relative ac més
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5.7 Anexe 7: Ata da revisie de Pronu #la & vermelha

Fonte: Comissdes/ UPA 24h
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5.8 Anexo 8: Atendidos na Meta

Fonte: Intus/ ECO Sistemas

Relatéric Mensal de Acompanhamentc do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao mes
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5.9 Anexo 9: Transferéncias

Fonte: Planitha Consolidado/ UPA 24h

AVANCADA

ITAL ESTA

Relaiéric Mensal de Acompanhamenio do Coniralo de Gestdo n® 025/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

GULAS e 3 ' c

SYIU2015 REGULAR VA 37 iiateN o™ | TRaNSFERENCIA
a1 . CANILA DE OLIVERA - PR HOSPITAL ESTADUAL N

GUAH2015] AVANCADA | REGULAR e APENDICITE S FouAt | TRANSFERENCIA
ey THOSPALESTAIUAL |00 o

| CETULIOVARGAS | |TRANSTERENGIA

03/1U2015| AVANCADA | REGULAR |148725581)  NOELI DA SILVA 5% [SEPSE PULMONAR HOSMMG“ﬁEEﬂPAL RAUL {0 SPERENCIA
, JOSE FRANCELND D05 GEEST. HOSETTAL ESTADUA :

4 e § ] £ - 3

112015| AVANCADA | REGULAR | 1568785 Sanros 3 o CETUUOVARGAS TRANSFERENCIA

HOSPITAL ESTADUA

H ! A i AT kR T ) 3 )]
0F/111/2015| AVANCADA | REGULAR nos S A0S 34 APENDICITE? GETULIO YARGAS TRANSFERENCIA
; FRATURACS -
. VIVIANE D& SEVS ; HOSPITAL ESTAQUAL . -
08/11/2015] AVANCADA ZERQ MARIANG 22 AFUNDAMENTO GETULIO VARGAS TRANSFERENCIA

149074484

SEPTC NASAL

GERIATRIA E GERONTOL

Be/1U2018

AVANCADA

150169326

TVANILSON SABNG !
_SiLVA

1191112015

|19/1912015

AVANCADA

AVANCADA

REGULAR

ELETE RODRIGL

ICTERICIA A

ESCLARECER

HOSPITAL SAD FRANCISCO

DE ASSIS

LUCIANA SAMUORA
SHVA MARGUE

A‘\l EM')A
FALCIFORME +
PNM

REGULAR [15006213E

- BEN JOSE ROSADE
ALMEIDA

1AM

HOSPITAL FEDERAL DA
LAGOA

TRANSFERENCIA

[20/1172015

AVANCADA

EVANCADA

REGULAR | 151463759

ULISSES LOPES DG

COLECISTITE

HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS

A ESCLARECER + L

REGULAR

| FRANCISCO DE ASSIS T

LBETRUCAO
INTESTINAL

VALE A_LANT WRA

5| AVANCADA

CBST—»:U CAD
INTESTINAL

HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS

HOSPITAL ESTADUAL
CETULIO ¥ARCAS

| 151253805 |

1211172015

|25

AVANCADA

REGULAR | 152051654

AVARCADA

!

HOSPITAL ESTADUAL
CE:TUL.K) vARGAS
CEU’ 0 VAR‘SAS

UPAILHA

HOSPITAL ESTADUA

TRANSFERENCIA

0 | rRANSFERENCIA

/1172015

AVANCADA |

REGULAR § 151458780

HOSPIAL ESTADUAL |-

Ai_BFRT SLHWETL’EQ

152093078
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5,18 Anexo 18: CNES

Fonte: Relatério por CBO/ CNES

DATASUS

145 1 SAS - SECRETARIA DE ATENCAD & SADDE
DRAC -Departamenio de Regulagho, Avaliagio e Conbole

Competéncia: 112015

SCHES

Relatgrio de Profissionzis por CHO

CBO - 225925 - MEDIDD SLBRCS

Pagina 4
Data: OH122045

Hora: 1425

Wersdo: 3190

CFF

D4NETT4TEA
BOLESIFTITO
$0548500750
GEASOINAEDY
4 1354750758
YIROER1STE
4BEESED4TIE
120115888770
$033B104TET
G5IOT3R0748
B19EITEES
QEIOEE1DTER
2275860700
FOROSLYIDS
GETTOIRTTEL
GEAZME47EE
10142825730
FIHARITIGTTE
BO0TAENIEE
11074407TAT
STSRETI0244
BROAIEITES
13833062701
BE7 12020753
(3182828780
B3ATHIISTAR
CRBIEIITTD
44723173708
JO5BRIRITEL
1352004755
107 2I4H4TOL
11204488748
FIDBITE47R0
12145512700
38E47RETATE
Ba0TEE1A0S
$ 1210500757
{R4IEANATIE
Y HI2BIOGTTA
GTSOSTITAS

CBO : 225125 - BEDICO CLINICG

CHE HOME

PEDOHED04BAI0ET ADRAKO DIAS MACHADO
PEO0TAZES445628 ALEXANDRE TELLES Dé FAi G LIBBOA
S8B018285323118 ALINE SAMPARDY NOGUERRA '
LEN0HROR4RAEED ANA PATRICIA MARTIMEG BUTRA
FBN0E2ITERIS ANDIRE DE DLIERA RAKTISR0
TDATHATRERAGIRD ANNA CRIDTINA MARTIHNE CALDERS
2B00FER0RTTOIIY ARLEMNE DANTAS LEITE
BBRULAALTITINGT CARDLINAPEREZ CHAYES
TORZH350ID1550E CARCLINE PINHO FERREIRA
FEO0FATASERIZET CHARLES RODKNEY MORRISON DAY
SEO0VEOSASTTES CINTEA ALMEIDA BOTELHG

ESTABREL ECIMENTO

BUIBHE - SES UPA 28H PENRA AF 31
BDIERIS - BES UPE 24H PEMNHA AP X1
BOAREY3 - SES UPA 24H PENHA AP 3t
HO3ED12 - SEB UPA JMH PENHE AP 31
BUIBRIS - BES UPA 4H PENHA AP 31
/035093 - SES UPA I4H PENHA &P 3t
HO38013 - SES UPA MH PERHA AF 31
BOIBHY3 - SES UPS 24H FENBA AP 31
SDFEII - BES UPA 24H PENHA AP 21
HOAEDYS - BES UPA 24H PENHA AP 31
H03BH13 - SES UPA 41 PENHA AP 31

SEO0TE2E30R033T CLEUSON TARCISD DOS SANTOS BEZERFIIIENS - BES UPA 24H PERHA AP 31

GREHASIRETORS DALVA BARBTSA BACALHAD
LEGOTERATOSASED DAMIELLA COUTINHG DE BARRGS
LEBOTERGTZRBE EDUARDO DINK GIAS
FEDOTA2EIRNAERS FELIPE FARIA I& SHVA TEQDORD
DEOOEROSREN0RT GADBREL DEMATTOR COBTA FILIPPX
BOB0D4G110MDE] GABRIEL GALANE PIENTEL
PROOIEIOZEREINS CIORGIO CRUZ SARNTOS SOUSA
DEDOTGI043RIE3E JACOUELIBE LUNS LOPES DE ALENCAR
DEOOISITLT 7RSS JOAD FELIFE DA COSTA NUNES
TOAIEIIETORET TS JUAN CARLUSE MUNGE WLCHED
TOMOTS4I320878 LEANDROESCOBAR CIRRES
HEOGTE2088447E5 LECHSROT ANORE SAVERNI
ZOTERZRIGERI004 LEONARDC COHEN CARMNEIRG
127T550858210007 LUF HENRIGUE RODRIGIES GALVAD
FOEEIO4ESTIIN0 BMARCIA CRISTINA DA BILVA SAMPAC
TOOSOSEIBS407TER MAURICIC RODRIGUES BARCELOE DE
TOBOOOZIBESIEE MATALA CARDOSD DA 4V
BENMEERGATIA7EE MNATALLIA HARREIRDE DE HATIVIDADE
DENOIEIOGA0IS4E OTAWID LESEA TEERA
TOSINOASIEIIEER PAULA LORENS DA SILYA GORIES
SEHTER0E02I002 PAULA MARGUER WWAS
SEOOIEIOTERT2E] PAULA TOMMALC DE CARNALHG
BEGOIEZEERTESIT PALLD PRAENTEL ANDRADE DA CLlMA
PEODTOREI4E040S PAULC ROBERTO FLORIAND
LRONTECSHSRATER PEDRO VIEIRA LEBINGER

BHIIRA13- SES UPA 245 PEHHA AP 31
538213 - SES UPA 29H PENHA AF 31
FIRBETE - BES UPA 24H PENHA AP 31
B28043 - BES UPA MH PERRA AP 31
BOIRGL3Z - SEL UPA 24+ PERHHA AP 31
038013~ BES UPA 24H PEMHY AP 31

38819 - SES UPA 244 PENHA AP 31
BO250I3 - SES UPA 294 PENHA AP 31
BOAEHS - SES UPA 24H PENHA AP 31
BOZER1E - SES UPA 24H PENHA AP 31
$038019 - BES UPA 34H PENHA AP 3¢
BO38913 ~ SET UPAI4H PENHA AP 31
HO25D13 - SET UPA DEH FENHS AP 31
BO3BDIR~ S5 UPR 244 PENHA AF 31
HO3T013E - BES UPA J4H PEMHA AP 31
HOREDIS - SES UPA 23H PENHA 4F 31
AB0I3 - SES URA T4H PENHS AP 31
HOIBH1E - BES UPA 24H PENHA AP 31
BOASHT3 - SES UPA J4H PENHA AR 51
BOIEEY3 - SES UPA 244 PENHA 2P 31
038013 - SES UPA 24H PENHA AP 31
BO3503E - SES UPA 244 PENHA AP 31
BOIER13 - SES UPA 244 PENHA AP 31
BOIBR13 - SES UPA 2914 PENHA AP 31
HFEER13 ~ SES UPA 244 PEHHA AP 31

SRIMAIDTIVETAY RAFAEL CYANGELISTA DE ARALIGC SILWA 6038013 - SES UPA 24H PENHA AP 31

FEN0IE20ES 16025 RENATA ALVES DR BILVA
TOGODERAZE6414T RICARDO ALBERTD MIRAMDA PRACA

BE3BYI3 - SER UPA 24H PENRA AF 31
BOIBE1TI - SES UPA 26H PENHA AP 31
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Relatério Mensal de Acompanhamente do Contrato de Gestdo n® 029/2013 referente ao més

885 I SAS - BECRETARIA DE ATENCAD & salpe SEWES Paginac 2
DRAC - Deparlamento de Regulagio, Avalizagio e Contrule Date: 31202045
CATASUS Relztbrio de Profissionais por CBO Hora: 1135

e — LG ) 225125 - MEDIDA CURICD

Yersio: 3.1.90

BIT7O8E070T DOOLIANOAGR0I0T RICARDC DE MAGHLHAES DRUMMOND - FDIB013 - 3ES UPA 4H PERKHA AP 31
GINGTESITER TOOFODSETTSSTTY RIDARDD LUNE DE GUIMARAES SERMANCSD3SD13 - SES LIPA HH PENHA AP 31

SOE04T0MI0T TOEIDIDA3TDEREE STEPHANIE BISNCO DE JDUZA ADIBOLI - SES UPA 24H PENHA AP 31
PITO4ESI76T DONOTE2A2R13879 THATIANA MACHADC BRASIL SOARE13 - BES UPA MHPENHA AF 31
GORS4207TER PEOOYSODASDE3ET VANESTA DIAS LOMBA G0ER013 - SES LUPA XM PENHA AP 3
1265TETAT2Y TOA40 145800500 VIMICIIS DE PINGO BASTOS U0 AMARAL SOREBIS - SES UPA TH FENHA AR 31
OF4TE4OTEED TOLOOTRO3BZIEST WIMICILS PAMPLONA SILVA F0AB13 - SES UPA 29K PENHA AP 31
GTEIEBSTIOS DEDDYETNI4BIINE WEBER LARCHER PIMENTA SIEEY3 - SES UPA 24H PENHSE &P 3¢
TOTAL- 48
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6 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestdo visam assegurar
condicdes para a avaliagao da correta execugio financeira dos recursos repassados pela SES/R].
Compbe o relatério financeiro: o Fluxo de Caixs, Despesas Realizadas, Conciliagao Bancéria e

Contabil Operacional.
6.1 Fluxe de Caixa

O resumo da movimentacio dos recursos estd consubstanciado no Demonstrativo do Fluxo

de Caixa apresentado a seguir:

Contrato de Gestdo 999.108,15
Receitas Financeiras 11.038,00

Qutras Receitas v

Pessoal 1.063.452,42
Material de Consumo 410.849,78
Servigos de Terceiros 447.507,91
Taxas/Impostos/Contribuices 0,00
Servigos Publicos 23.218,18
Despesas Bancérias 752,25
Qutras Despesas Operacionais J 84.644,27

Investimentos

 2.806.983,73.

| D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL FARA O PERIODOSEGUINTE
D1 - Saldo em C/C e AplicacBes Financelras 2.805.983,73
D2 - Fundo Fixo de Caixa {Caixa Peguena) 1.000,00

D2 - Avisos de Créditos njo Langadas nes &

xretns Bancérios
D4 - Chegues Emitidos e ndo Descontados )

D5 - Avisos de Déhitds ndo Lancados nos Extralos Bancarios

 YoTAL(D1+D2:D3-D4

D5)| 280698373

39



Relatorio Mensal de Acompanharﬁémd do Conirato de Gestao n° 029/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

6.2 Despesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més novembro/2015, lancadas neste demonstrativo -
por regime de caixa, totalizam 113,36% dos valores destinados ao custeio e 0% do valor destinado
a0s investimentos, de acorde com o cronograma de desembolso {custeio R$ 1.791.000,00 e

investimento R$ 0,00). (Anexo no Item 8.4)

6.3 Conciliacdo Bancaria

No demonstrativo da Conciliacio Bancaria verifica-se a conformidade entre o registro

cont4bil e os saldos apresentados nos extratos bancarios. {(Anexo no Item 8.4)

6.4 Demonstrative Contdbil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, ?or més de competéncia, os recursos recebidos e
comprometidos com os dispéndios de custeio 110,51% e investimento 0%, respectivamente aos
valores demonstrados no cronograma de desembolso (custeio R$ 1.791.000,00 e investimento R$
0,00). {Anexo no Item 8.4)

7 Relatério Administrative

Neste item estio reunidas as informacdes relativas a Aquisicao de Bens Duréaveis, Recursos
Humanos e Contratos de Servicos Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se disponiveis

NOS anexos.
7.1 Aquisicio de Bens Durdveis
N3o houve aquisi¢io de bens durdveis. {Anexo no Item 8.4)

7.2 Aquisicio de Outros Investimentos

Nio houve aquisicio de outros investimentos. (Anexo no Item 8.4)
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7.2 Recursos Humanes

O RH da 0SS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e selecdo no intuito de
fazer reposicées dos profissionais que s&o desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim,
as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivagao e a busca
pela organizacdo nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizagac e o aumento na
qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na
qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captagdo,
acomodacdo na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais
profissionais, mantendo acompanhamenitc permanente na intencao de garantir a presenca dos
profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem
modificacdes de acordo com a demanda, passivo de demissBes ou contratagbes para completa-lo.
Focamos durante o processo seletivo a verificacio incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacio de titularidade e especializaces, provas que foram confeccionadas dentro da
realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes
profissionais.

A 0SS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacéo de Qualidade de Gestdo, Educacao
Permanente, uma Quvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas
tanto da Secretaria Estadual de Satde quanto do proprio usuario.

Durante o periodo, executamos a contratacao de 4 profissionais, listados abaixo:

Médico

O | bt

Enfermeiro

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro de Médicos
atingindo a totalidade, e para ndo ocorrer problemas por falta de profissionais na unidade,
colocamos profissionais atuando com plantGes “coringa” para que o quadro de 6 Médicos Clinicos
pudesse ser preenchido.

Mantivemos a isonomia no que diz respeitc ac processo de captagio dos profissionais,
atuando com transparéncia nas ferramentas de andncio como jornais e sites para captagio.
Apresentamos estabilidade no que concerne & absenteismo, ou seja, funciondrios com poucas faltas,

néo apresentando intercorréncias em seus plantdes.
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A 0SS Viva Rio esta trabalhands para que ocorra uma fidelizagio (retencdo) dos
funciondrios, atuando com parceriz na wuidade buscando e mantendo um padr@o de
exceléncia operacional no desempesho das atividades, promovendo bons relacionamentos
interpessoais, mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante e atrativo, para que

ocorra a procura de outros profissicnais interessados em trabalhar na unidade.

7.4 Servicos de Terceires Contratados

Os contratos realizados entre a Viva Rio e as empresas prestadoras de servicos para a

Unidade de Pronto Atendimento Penha tiveram inicio, em sua maioria, em abril de 2015.

EXTINTORES
PVAX ARMAZENAMENTO
BEM ESTAR LABORATORIO
BEMESTAR | - ’ AMBULANCIA
LAVAMAR LAVANDERIA
RODOCON . © COLETA DE RESIDUOS
CONTRATME | . . - .. . . . LIMPEZA
ECO PRONTUARIO ELETRONICO
EXPLORER o TRANSPORTE '
KA-lQUE .~ . LOCACAD DE IMPRESSORAS
PLANISA _ CONSULTORIA
PREMIER ALMENTACAO
SEPARAR GASES — UPA
SEVENLOG ' MOTOCICLISTA MENSAGEIRO
STTR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
SUNSET VIGILANCIA
X ' MANUTENCAO RAIO-X
TX MANUTENCAO EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
WORKING { CCACAC DETV
EFETIVIDADE INTERNET / LINK DEDICADO
DELPHI T EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS
BEST POWER MANUTENCAO DE GERADORES

Os services prestados sao divididos conforme ¢ seu custo mensal, pedendo ser fixo ou
varidvel. S )
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- Servigos com custos fixes

Os servicos prestados com custos fixos sda 0s pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas

com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes a Novembro
de 2015.

Valores Fixos

50.000,00
45.000,00
40.000,00
35.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00
15.000,00
10.000,00 -
5.006,00
0,00 -

# Valor Contrato Mensal

# Novembro

*As empresas BEM ESTAR, CONTRATME, ECO, PLANISA, SEPARAR, SEVENLOG, STTR, WORKING, KA-
IQUE, DELPHI e BEST POWER n#o emitiram nota até a presente data.

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em Novembro de 2015.

BEM ESTAR Ambulancia 29.500,00
CONTRATME Servico de Limpeza 47.442,71
ECO Tecnologia da Informagdo 10.000,00
PLANISA Consultoria 10.475,00
SEPARAR Gases 22.180,00
SEVENLOG Motociclista Mensageiro 802,01
STTR Man. Equipam. Médicos 3.000,00
X Man. Raio-x 5.046,62 5.046,62
X Man. Equipam. Odontolégicos 485,00 485,00
WORKING Locacdode T 480,00
KA-lQUE Locacdo de Impressoras 1.860,00
EFETIVIDADE Internet/Link Dedicado 3.235,30 3.235,30
DELPHI Exames Clinicos Ocupacionais 1.000,00
BEST POWER Manutencdo de Geradores 1.500,00

Obs.: Todos os Contratos foram renovados até margo 2016.
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- Servigos com Custos Varidveis

Sao contratos com custos que mudam de acordo com a producdo e/ou quantidade trabalho. Abaixo

as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos variaveis:

- AGF: Presta servico de manutencéo e recarga de extintores e o custo varia conforme a demanda.

- LAVAMAR: Presta servico de lavanderia e o custo oscila conforme a pesagem de roupas e a

disponibilidade de enxoval.

- BEM ESTAR: Presta servico de andlises clinicas, com isso ¢ seu custo € composto conforme os

exames laboratoriais realizados.

- RODOCON: Presta servico de coleta de residuos e o seu custo é composto de acordo com a

produgéo de residuos na unidade, sendo cobrado por container cheio.

. EXPLORER: Presta servigo de transperte e o custo oscila conforme quilometragem e horas

extras.
_ PREMIER: Presta servico de alimentacio a funciondrios, pacientes e acompanhantes. O custo
oscila diante do ntimero de pacientes e acompanhantes e refei¢Ges servidas, conforme clausula 4.5

do contrato.

_ SUNSET: Presta servico de vigilancia e ¢ custo oscila devido as horas trabalhadas nos meses que

tem 30 ou 31 dias, uma vez que o servigo é contratado por hora\homem.

- TELEMAR: E o servico de telefonia e ¢ custe vaiia conforme nimero de ligagBes.

- PVAX: Presta servico de Armazenamento e Movimentagdo e Expedicdo de materiais.

O custo varia conforme utilizagao do metro ciibico.

- CEDAE.: O custo oscila conforme a utiliza¢éo do recurso.
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70.000,0C
60.000,00

50.000,00

40.000,00
30.000,00
20.000,00 -
10.000,00

0,00

& Valor Contrato Mensal

# Novembro

*As empresas BEM ESTAR, RODOCON, EXPLURER. PREMIER, CEDAE, SUNSET e PVAX n2o
emitiram nota até a presente data.

A tabela abaixe demonstra os valores de contrats € os valores pagos em Novembro de 2015.

AGF Extintores 50,58
LAVAMAR _ lavanderia 4.300,00 34,00
BEM ESTAR Laboratério » Tabeia Sus
RODOCON Coleta de Residuos 8.647,20
EXPLORER Transporie -6.468,00
PREMIER Alimentagio Hospitalar 61.590,00
LIGHT Servige de iuz ' 26.127,82
" TELEMAR Teiefonia fixa/Internat 2.465,39
CEDAE Fornecimento de Agua
SUNSET Vigilancia 44.676,00
PVAX Armazenamentd 24.720,00
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8 Anexoc B
8.1 Demeonstrativo de Contratacio de Pessoa Juridica

N3o houve contratacio de Pessoa Juridica {Anexo no item 8.4)

8.2 Extratos Bancérioé

Extrato Metisal [ Por Periodo

IV Pyl

Dk, -Crédito 7% Bebite RS} Haldo (R$}

281740356 ~.SE2BNE -
Gitimss Lahgaiidnten
Data: Langamenio Crédito (R ébito (RS Saldo (RS
EL2EE BAA SUTOR T CORRENTE? SBRARE
Totat 808 -REeT
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70420684 80,00 490825
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T:ﬁANu- FDug BO(‘/E H BANK “esZI0R SRy sase
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AR, 2361271
TRANSS CUPARA CC PJ i gy s
VA RYC #4764 1780
TOGITED INTERNET B im
_}O'C INTCRNtT 7E227C3 2 9,_5
TEATEIC 1 el
2661172016 7641376 3065 S
42HZ, 36,599,08 3662473
814222 1Be768 S350001
an 5338061
5 ' T
VIVARIO 14155 a8 528
#4299 3092610
NSF GO PARA.CE P o " dng
LRI 14646 BAGRe0 2832321
TRANSE CT-RARA CC By yasiiae i o
T EaTE: ‘ A A
6112018 BAIKS AUTGMAT POUPANEA® AT 10,75838 1873935
PAGTOELETRON COBRMNCA N i :
FETRANSROR &1 850678 4538
TRANSFE COPARA SO B 1 5P :
VAR GO SP95A 205034
TNaE SO PARA GG Y 814250 Hg5E0 36634
TRANSR GO PARA CC Bl et ot ;
VARG BaA811 213828 1:823,05
TRANSF G FARACE P ] 152305 430

WIVA-RIO



Relatoric Mensal de Acompanhamenta do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ac més
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2TAVINE BRIXA AUTOMAT POMPANCA® 4242 4628865 SAUBTAEE
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

VIVARIO

de NOVEMBRO/2015

8.3 Demonstrativo de Folha de Pagamento
83.1-GT

VIVA RIO

&LADEIRA DA GLORIA 99 PARTE RIO DE JAN

00.343,941/0001-28

Comp: 11/2015 - Cx: 0 -

Per: 2

FOLHA

ANALITICA
GT UPA PENHA / VIVA RIO

Emissédo:
Centro de Custo:

14/12/2015

10065995

3:57:41 PM
- Segdo: 1

Descrigéo

TOTAIS DA QUEBRA

DIAS TRABALHADOS
FERIAS INDENIZADAS
FERIAS PROPORCIONAIS
FERIAS NO MES

FERIAS NO PROXIMO MES
120. SALARIO RESCISAD
1/3 FERIAS RESCISRO

1/3 FERIAS NO MES

1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
GRATIFICACAQ
INSALUBRIDADE
GRATIFICACAOQ POR FUNCAO
DIF. SALARIAL RESCISRO
GRATIFICACAO P/ ATIVIDADE

REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE

GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO
ADICIONAL NOTURNO 20%

BOLSA DE ESTUDO

SALDO DE SALARIO

GRATIF COORDENACAOQ
GRATIFICACAO RESP.TECNICA
MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13
MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F
MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F
INSS QUTRO EMPREGO

FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR
BASE DE CALCULO INSS OUTRO E
FGTS DEPOSITADO NA RESCISAO
1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO
FGTS 130. DEPOSITADO RESCISA
INSS COM ALIQUOTA NORMAL
INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL
INSS 130. COM ALIQUOTA NORMA
INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT
FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI
FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PR
VALE ALIMENTACAOQ-TOTAL

VALE REFEICAO - TOTAL

VALE TRANSPORTE - TOTAL

PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO

s

3.533,98
5631 ;50
22511
105,79
897,39
6,99
45,22
862,02
50,98
234,26
.105,63
0,84
16,79
538,69
9::72

i

Proventos

FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base

Dep.
13° Dep.

Dep. (SEFIP)

13° Dep. (SEFIP)
Rescisdo (SEFIP)

13° Rescisdo (SEFIP)
Menor Apr. (SEFIP

13° Menor Apr. (SEFIP)
FGTS
FGTS
FGTS

i

Afast.

FGTS (SEFIP)

FGTS 13° (SEFIP)

FGTS Menor ZApr. (SEFIP
FGTS 13° Menor Apr. (SE
FGTS Ativos

FGTS 13° Ativos

FGTS Demitidos

FGTS 13° Demitidos
FGTS Resc. (SEFIP)
FGTS 13° Resc. (SEFIP

49,

48,

48,

228.122,59

Ativos
Serv. Militar
Férias
outros
Funcs

Apos

Invalidez

Ref Valor Cod Descrigédo N.F.
253,09 38.615,17 0003 INSS 48
(153155 78,09 0004 IRRF a5
0,920 136,65 0011 INSS 130. SALARIO X
2,09 314,90 0030 IRRF FERIAS 2
11573 509,63 0043 ADIANTAMENTC CONFORME RECIRO 2
0,52 195,22 00492 IRRF 130. SALARIO 1
0,00 13,33 0098 INSS FERIAS 2
0,00 17,53 0150 LIQUIDO DE RESCISAQ 11
2,09 104,97 01926 INSS FERIAS PROX MES 2
ol 169,87 0210 DESCONTO DE AVISO PREVIO 1
0,00 1.934,68 0320 EMPRESTIMO CONSIGNADO 3
0,00 121,25 0415 DESC 2A. VIA CARTAO VR/VA 2
0,00 3.449,21 0456 VALE ALIMENTACAO 1
0,00 688,78 0732 VALE TRANSPORTE (IMPORTAGRO) 10
0,00 2.335,00 0792 DESC VT RECARGA (NAO UTILIZA 1
0,00 254,09
0,35 0,85
0,00 40,32
0,16 23,42
0,00 584,20
0,00 82,88
0,00 5,83
0,00 2435
0,00 4,11
0,00 26,57 B
1,04 379,23 B
0,00 241,58 B
0,41 1,94 B
1,04 126,41 B
0,41 16,08 B
110,92 3.533,98 B
1,90 45,22 B
0,57 22,11 B
2,06 50,98 B
0,36 140,76 B
0,52 80,44 B
0,00 968,80 B
0,00 2.288,34 B
0,00 1.:212,316 B
0,00 660,06 B
Descontos 961,98 Liquido
INSS Segqurado 601,31 Base Sal. Fam.
Estorno INSS 0,00 Base IRRF
Bage INSS 032,57 Base IRRF 13°
Base INSS 13° 201,05 Base IRRF Férias
Base INSS Ac. Teto 118,62 BASE PIS
Base INSS Ac. Teto 13° 0,00 VALOR PIS
Base INSS 15 AZnos 0,00 Férmula 3
Bage INSS 12° 15 Anos 0,00
Base INSS 20 Anos 0,00
Base INSS 12° 20 Anos 0,00
Bage INSS 25 Anos 0,00
Base INSS 12° 25 Anos 0,00
Base INSS N Exp. Risco 032,57
Base INSS 13° if Exp. Risco 201,05
Base INSS Auton. 0,00
Bagse INSS Pro-Labore 0,00
Base IRRF PLR
Demitidos 1 Lic. Maternidade
Af. Previdéncia 0  Aviso Préwvio
af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto
Lic. Remunerada 0 ¢/ Dem. més
Transf. no Més 0 ¢/ Resc. Compl.



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

VIVA RIO FOLHA ANALITICA Padgina: 0018 - V,11.82.29.7
%LADEIRA DA GLORIA 99 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emissdo: 14/12/2015 3:57:41 PM

00.343.,941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065995 - Segdo: ?

TOTAL GERAL

Cod Descrigédo N.F. Ref Valor Cod Descrigédo N.F. Ref Valor
0002 DIAS TRABALHADOS 38 253,09 38.615,17 0003 INSS 48 110,92 3.533,98
0024 FERIAS INDENIZADAS 1 0,52 78,09 0004 IRRF 35 136,02 5.531,50
0025 FERIAS PROPORCIONAIS 1 0,90 136,65 0011 INSS 130. SALARIO I 0,57 22511
0041 FERIAS NO MES 2 2,09 314,90 0030 IRRF FERIAS 2 5,15 105,79
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 2 1177 509,63 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO 2 0,00 897,39
0048 130, SALARIO RESCISAO 1 0,52 195,22 00492 IRRF 130. SALARIO 15 0,78 6,99
0063 1/3 FERIAS RESCISAO 1 0,00 73,73 0098 INSS FERIAS 2 1,920 45,22
0067 REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE ¥ 0,00 17,53 0150 LIQUIDO DE RESCISAO il 0,00 862,02
0076 1/3 FERIAS NO MES 2 2,09 104,97 0196 INSS FERIAS PROX MES 2 2,06 50,98
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 2 2,51 169,87 0210 DESCONTO DE AVISO PREVIO il 1,55 234,26
0094 GRATIFICACARO 6 0,00 1.934,68 0320 EMPRESTIMO CONSIGNADO 3 8,55 1.105,63
0097 INSALUBRIDADE 9 0,00 121,25 0415 DESC 2A, VIA CARTRO VR/VA 2 0,00 0,84
0092 GRATIFICACAD POR FUNCAO 10 0,00 3.449,21 0456 VALE ALIMENTACRO 1: 0,00 16,79
0116 DIF. SALARIAL RESCISAQO 10 0,00 688,78 0732 VALE TRANSPORTE (IMPORTACRAO) 10 0,00 538,69
0400 GRATIFICACAO P/ ATIVIDADE 12 0,00 2.335,00 0792 DESC VT RECBRGA (NEO UTILIZA b 0,00 ]
0402 GRATIFICACAC P/ DESEMPENHO 3 0,00 254,09
0407 ADICIONAL NOTURNO 30% 1 0,35 0,85
0432 BOLSA DE ESTUDO 1 0,00 40,32
0454 SALDO DE SALARIO 1 0,16 23,42
0486 GRATIF COORDENACAO 1 0,00 584,20
0498 GRATIFICACAO RESP.TECNICA 1 0,00 82,88
0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13 1 0,00 5,83
0793 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F 1 0,00 25
0869 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F 1 0,00 4,11
0029 INSS OUTRO EMPREGO 1 0,00 26,57 B
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERICR 2 1,04 379,23 B
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO E 1 0,00 241,58 B
0073 FGTS DEPOSITADO NA RESCISRO 1 0,41 1,94 B
0078 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO 2 1,04 126,41 B
0199 FGTS 130. DEPOSITADO RESCISA ¥ 0,41 16,08 B
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 48 110,92 3.533,98 B
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL 2 1,90 45,22 B
0205 INSS 130. COM ALIQUOTA NORMA 1 0,57 22,11 B
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT 2 2,06 50,98 B
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI 1 0,36 140,76 B
0523 FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PR 1 0,52 80,44 B
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL 9 0,00 968,80 B
9850 VALE REFEICAOQ - TOTAL 27 0,00 2.288,34 B
9853 VALE TRANSPORTE - TOTAL 10 0,00 1.213,16 B
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 39 0,00 660,06 B
Proventos 49,742,73 Descontos 12.961,98 Liquido 36.780,75
FGTS Dep. 3.922,36 Base Sal. Fam. 9:7199:;:56
FGTS 13° Dep. 16,08 Base IRRF 44.550,97
FGTS Dep. (SEFIP) 3.869,76 Base IRRF 13° 201,05
FGTS 13° Dep. (SEFIP) 16,08 Base IRRF Férias 1.482,71
FGTS Rescisdo (SEFIP) e INSS Segurado 3.601,31 BASE PIS 228.122,59
FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 16,08 Estorno INSS 0,00
FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 49.032,57
FGTS 13° Menor Zpr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 13° 201,05
Base FGTS 49.032,57 Base INSS Ac. Teto 118,62
Bage FGTS 13° 201,05 Base INSS Ac. Teto 13° 0,00
Base FGTS Afast. 0,00 Base INSS 15 Anos 0,00
Base FGTS (SEFIP) 48.374,57 Base INSS 13° 15 Anos 0,00
Base FGTS 13° (SEFIP) 201,05 Base INSS 20 Anos 0,00
Base FGTS Menor ZApr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 13° 20 Anos 0,00
Base FGTS 13° Menor Apr. (SE 0,00 Base INSS 25 Anos 0,00
Base FGTS Ativos 48.350,34 Base INSS 13° 25 Anos 0,00
Base FGTS 13° Ativos 0,00 Base INSS If Exp. Risco 49.032,57
Base FGTS Demitidos 24,23 Base INSS 13° if Exp. Risco 201,05
Base FGTS 12° Demitidos 201,05 Bage INSS Zuton. 0,00
Bage FGTS Resc. (SEFIP) 24,23  Base INSS Pro-Labore 0,00
Base FGTS 13° Resc. (SEFIP) 201,05
Ativos 36  Demitidos 1 Lic. Maternidade 0
Serv, Militar 0 Af. Previdéncia 0  Aviso Prévio 0
Férias 2 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto 0
Qutros 0 Lic. Remunerada 0 ¢/ Dem. més 0
Funcs 49 Transf. no Més 0 ¢/ Resc. Compl. 10
Apos. Invalidez 0



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

VIVARIO
VIVA RIO FOLHA ANALITICA Pagina: 001% - V.11.82.39.7
‘ LADEIRA DA GLORIZ 292 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emissdo: 14/12/2015 3:57:41 PM

00.3243.941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 100659295 - Segdo: ?

DEMONSTRATIVO DE INCIDENCIAS

PROVENTOS/BASES (INCIDE)

fffffffff FOLHR =ssisimsasiassss - FERIAS- e 3o M8 -PLR-
Cod Descrigéo CC Prior IRRF INSS FGTS DSR vT SF IRRF ADIC IRRF INSS IRRF
0002 DIAS TRABALHADOS 2 0 X X e X FHaws amwns & Sa R
0024 FERIAS INDENIZADAS 24 6 Sukn wm B dn 5N G SN SR SG § UE gam 2R gy
0025 FERIAS PROPORCIONAIS 25 3 & BES AN O AN ARNEES SRS B NG SRR = o
0041 FERIAS NO MES 41 0 %2 Xrw B X. Ry s
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 42 0 coxars sgrs 46 G5 G0 G SRR ARNEE KU & WS LRR Rlogars an w0 asass ek
0048 120. SALARIO RESCISAQO 48 O Suw S5 5 00 55 % 598 SNlG TG Y U sNn SR Y iR pE Kossin o X
0063 1/3 FERIAS RESCISRO 63 70 s ukans gn S @ o
0067 REEMBOLSC DE VALE TRANSPORTE 67 0 e ST Y S AP
0076 1/3 FERIAS NO MES 76 0 X ™
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 37, 0 A ¥ 2 G 3
00924 GRATIFICACAO 0 0 ik p2 o8 >
0097 INSALUERIDADE 22 0 i X Xy X 5
0029 GRATIFICACAO POR FUNCAO 0 0 o ¢ po o8 >
0116 DIF. SALARIAL RESCISAO 96 0 i b ¢ P
0400 GRATIFICACAO P/ ATIVIDAEDE 0 0 sk fr O X«
0402 GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO 0 0 vieesn (Rwn gi¥e B 4
0407 ADICIONAL NOTURNO 20% 0 0 S (VNI (TIPS RIS <
0432 BOLSA DE ESTUDO 0 0 ¥ 2% ¥ 0n ST W% S % uRe
0454 SALDC DE SALARIO 2 0 X s iBars ewX s s wers &8 wEs sukens
0486 GRATIF COORDENACAO 0 0 X s s Xgn 5 aow SuskE  Sgw N ogw psue
04928 GRATIFICACAO RESP.TECNICA 0 0 Kiswars 7urs cod P v RS & W5 SR wgaEs &
0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13 48 0 e s ¥ 07 55 2 598 Sile e 5 dE giie ¥ e g » G S
0793 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F 0 0 Farss astegars
0869 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F 0 0 X s
0029 INSS OUTRO EMPREGO B 29 0 L A T o
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERICR B 44 0 X saXe 5ol yeidie Sl i e s Xiin i dn sain
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO E B 181 0 coxers w0 @ G5 0% ©5 CORE  GOREE SRET @ SN GRS N S NS S
0072 FGTS DEPOSITADO NA RESCISAC B 73 B1, gsste S 5 W5 B % 55 SN SR iR Nn Gy U usE
0078 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO B 78 o . Fors ol dode  Cowes SRS @ G0 GRS SN A GBS SN
01929 FGTS 120. DEPOSITADO RESCISA B 133 B, sk S5 5 UG S5 % $98 SN SG Y IE gn SR S 4 v
0202 INSS COM ALIQUOTA NORMAL B 89 81
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL B 20 80
0205 INSS 120, COM ALIQUOTA NORMA B 91 81
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT B 137 80
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI B 230 6 .
0522 FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PR B 231 61 3
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL B 0 0 apgers w08 @ GF G0% § SN SRR SRR € SN GO MO & GBS S
9850 VALE REFEICAO - TOTAL B 0 O goam S b 5 55 % B8R yRin BEn oy W giin sER y dn gsEn
9852 VALE TRANSPORTE - TOTAL B 0 0 aosers w0 @ G5 0% 55 COUE  GUREEE SR & LN GURIS MK 68 GNP aeun
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO B 0 I8 palr SIG S UG SRR BN SR Ry UG oRm NGy Uk vuE
DESCONTOS/BASES (DEDUZ/ESTORNA)
—————————————— FOLHE romsommoommns -FERIAS- et M 2 Yo P R P R -PLR-

Cod Descrigido CC Prior DED.IRRF INSS IRRF FGTS VT SF IRRF IRRF INSS FGTS IRRF
00032 INSS D =
0004 IRRF 4
0011 INSS 120. SALARIO bk
0020 IRRF FERIAS 30
0042 ADIANTAMENTO CONFORME RECIRO 43
0049 IRRF 120. SALARIO 49
0098 INSS FERIAS 82
0150 LIQUIDO DE RESCISAO 150
0196 INSS FERIAS PROX MES LBO0  BO  soorrr sinr o sienie suene  spsee  sueus 4 seus s s s sb sweneis tuen  guentit Yisueue
0210 DESCONTO DE AVISOC PREVIO 4G Bl sveen o b 0w 2R DR AL B SO0 DN BB B SNGOR R BN DN
0220 EMPRESTIMO CONSIGNADO B T
0415 DESC 2A. VIA CARTAO VR/VA (0 B R o T o g T O o o
0456 VALE ALIMENTACAO L P Pt
0732 VALE TRANSPORTE (IMPORTACARO) O 0 e s s den DS NS ANR D S5 BN B BN B DN DN DD DN
0792 DESC VT RECARGA (NEO UTILIZA L ¢ P
0029 INSS OUTRO EMPREGO B P29 0 s st e GG BN SSRGS B RRe BN e BRe e D DN BYNse B
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR B 44 0 ... ... .. iv et ettt teee it tttettne teennnas
0072 {BASE-DE"CALCULONTNSS “OUTRO ‘EiB ABL 0 ausc. am o ows. ow% WS, a5 5 S5 5% S 55 S 585 D08 D, 2.
0072 FGTS DEPOSITADO NA RESCISAO B 73 Bl .. .... ...t tiis ettt bttt it tttettee teesnnas
0078 /1/8 FERTAS PAGAS MESANTERTGNE T8 D sews ow o ovse 068 o9 590 5 0 06 5 0% 5 oS D68 oWl suabse
0199 BPETS: 130:, DEPOSTITADC:RESCTISATR 5233  Bil. ,oee soe w0 sesunnr swenr  susumie  sumis s smue s6mr o yome io tpsuess ssus  weusss sgepess
0202 INSS COM ALIQUOTA NORMAL B B9 8y suae s a0 DN DS AOR B 00 0N BOMG BN B BN BN
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL B 920
0205 INSS 120, COM ALIQUOTA NORMA B 91
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT B 137
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI B 230
0522 FERIAS VENCIDAS SEM AVISO PR B 231
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL B 0
9850 VALE REFEICAO - TOTAL B 0
9852 VALE TRANSPORTE - TOTAL B 0 R T T g e R T R Y
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO B L = P
LEGENDA:

ee - ¢édigo de cdlculo

Prior - Prioridade do evento

DSR - Descanso Semanal Remunerado

VT - WVale Transporte

SF - Saldrio familia

ADIC - Adicional de férias

Observagdo: 0 cddigo de cdlculo 126 tem incidé&ncia interna em IRRF PLR



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

vivaplo de NOVEMBRO/2015

VIVA RIO

FOLHA ANALITICA Pagina: 0020 - V.11.82.39.7
&,LADEIRA DA GLORIA 99 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emissdo: 14/12/2015 3:57:41 DM
00,343,941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065995 - Segdo: ?
[SELECZ0 DESTE RELATORIO]
6d Quebra Segdo = ?
éd Situagdo = ACDEFGILMOPRSTUVHX
6d Recebimento = DHMOPQST
Tipo Funciondrio = BCDEFIMNOPRSTUXZ
Pérmula =
Nome Filtro =
Ordenagdo de Funciondrio = Fungdo e Nome
Imprime Func sem Mov = Sim
Imprime Eventos Base = Sim
Imprime Eventos Zerados = Ndo
Chaves Ativas = 0:(x) 1:(x) 2:(x) 3:(x) 4:(x) 5:(x)
Imprimir por = Centro de Custo
Ordenar por Segdo = Ndo

Filtro Centro de Custo = 10065995



de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

8.3.2 — Unidade

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

1

VIVA RIO FOLHA ANALITICA Pdgina: 0075 - V.11.82.39.7
.LADEIRA DA GLORIA 2929 PARTE RIO DE JAN UPAZ - Penha / VIVA RIO Emissdo: 14/12/2015 3:37:59 PM
00.343.941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065561 - Segdo:
TOTAIS DA QUEBRA
Cod Descrigédo N.F Ref Valor Cod Descrigido N.F. Ref
0002 DIAS TRABALHADOS 208 5.585,04 476.222,90 0002 INSS 208 1.909,920 47
0017 SALARIO MATERNIDADE 2 58,00 3.823,02 0004 IRRF 26 1.646,74 65,
0020 ARREDONDAMENTO 11 0,00 85,43 0006 VALE TRANSPORTE 79 464,40 4.
0025 FERIAS PROPORCIONAIS 3, 28,00 32.618,97 0011 INSS 120. SALARIO 3 28,00
0037 DIFERENCA SALARIAL 1 0,00 236,33 0012 CONTRIBUICAC SINDICAL 2 0,00
0041 FERIAS NO MES 12 275,00 31.981,25 0012 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL 3 47,00
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 10 55,00 570138 0021 ARREDONDAMENTO - DESCONTO 5 0,00
0048 120. SALARIO RESCISAO 3, 26,00 5305491 00320 IRRF FERIAS 92 182,50 B
0063 1/3 FERIAS RESCISAO 2 0,00 1.607,328 00432 ADIANTAMENTC CONFORME RECIBO 12 0,00 42
0067 REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE 2 0,00 92,20 0049 IRRF 120. SALARIO T 15,00
0076 1/3 FERIAS NO MES 12 275,00 10.660,41 0098 INSS FERIAS 12 126,00 4.
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 10 55,00 1.900,45 0150 LIQUIDO DE RESCISAO 6 0,00 14.
0088 MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISA 3 0,00 1.243,45 0163 ATRASO 42 128,06 B
0094 GRATIFICACAO 52 0,00 54.,225,61 0182 FALTAS (EM HORAS) 22 446,92 16
0097 INSALUEBRIDADE 210 0,00 32.927,48 0196 INSS FERIAS PROX MES 2 72,00
00929 GRATIFICACAO POR FUNCAO 2 0,00 2.576,58 0210 DESCONTO DE AVISO PREVIO £ 20,00 315
0116 DIF. SALARIAL RESCISAO 27 0,00 1.052,86 0220 EMPRESTIMO CONSIGNADO 35 279,60 14.
0125 MEDIA SALARIO MATERNIDADE a2 0,00 LT D 3 0416 DESC 2A. VIA CARTAO VT 2 0,00
0215 ATESTADO MEDICO ] 46,87 7.622,75 0612 DESCONTC DE ADIANTAMENTO SAL 2 0,00
0407 ADICIONAL NOTURNO 20% 165 Y2293 43 .599,66 0716 DESCONTO DE PGTO. INDEVIDO T 0,00
0410 AUXILIO CRECHE 8 0,00 763,20 07922 DESC VT RECARGA (NEO UTILIZA T 0,00
0426 ESTORNO INSS 7 0,00 1,76
0436 DIF. DE GRATIFICACAQ 2} 0,00 270,88
0454 SALDO DE SALARIOC 3, 56,00 5.911,90
0468 ADICIONAL LIDERANCA 6 0,00 2.556,29
0469 ADICIONAL DE LIDERANCA VARIZA 11 669,00 5.922,08
0477 DIF ADICIONAL LIDERANCA al 0,00 246,17
0486 GRATIF COORDENACAO a2 0,00 1.541,49
0488 GRATIFICACAC DIFICIL PROVIM 11 0,00 1.005,00
0515 GRATIFICAO DE DESEMPENHO V2 a2 0,00 255,04
0517 GRATIFICACAO FIDELIZACAQO 1 0,00 440,57
0525 PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS 21 41,71 13.945,20
0526 PLANTEO DIFERENCIZDO 12 HRS 10 16,50 6.720,00
0527 PLANTAO DIFERENCIADO 24 HRS 16 32,00 14.540,00
0528 PLANTEO DIFERENCIZDO 24 HRS 11 14,00 7.632,00
0650 GRATIFICACﬁO DIFICIL PROVIME 2 0,00 391,79
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MAT 2 0,00 204,69
0718 PLANTAO DIFERENCIADO 12H SEM 4 3,00 12.000,00
0719 PLANTAC DIFERENCIADO 12H FDS 25 5,00 7.680,00
0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13 3, 0,00 290,76
0868 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPO 2 0,00 1.021,04
0869 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F 3, 0,00 182,11
0029 INSS OUTRO EMPREGO 14 0,00 5.205,34 B
00322 TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPOR 79 0,00 F2i2275:32 R
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR 10 29,53 4.089,14 B
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO E 14 0,00 532.987,80 B
0072 FGTS DEPOSITADOC NA RESCISAC 2 16,00 351,21 B
0078 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO 10 29,53 1.2632,04 B
0129 FGTS 130. DEPOSITADO RESCISA 2} 24,00 547,99 B
0202 INSS COM ALIQUOTA NORMAL 208 1.9209,90 47.435,19 B
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL 12 126,00 4.,222,70 B
0205 INSS 120. COM ALIQUOTA NORMA 2 28,00 685,92 B
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT 2 72,00 468,47 B
0207 INSS FERIAS MES ANTERIOR ALI 8 64,00 196,82 B
0208 INSS FERIAS MES ANTERIOR 8 64,00 196,89 B
0221 TOTAL CALCULADO PARA COMPRA 79 0,00 7:227%,32 B
0221 BASE DE FGTS DE AFASTADOS 1 20,00 1.050,27 B
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI 23 16,00 4.822,12 B
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL 2 0,00 792,00 B
9850 VALE REFEICAQO - TOTAL 1 0,00 21,08 B
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 217 0,00 9.632,96 B
Proventos 769.395,69 Descontos 222.499,94 Liguido 546
FGTS Dep. 58.651,44 INSS Segurado £2.538,94 Base Sal. Fam 239
FGTS 12° Dep. 547,99 Estorno INSS 22.151,47 Base IRRF 635
FGTS Dep. (SEFIP) 58.610,41 Bage INSS 732.106,62 Base IRRF 13°
FGTS 132° Dep. (SEFIP) 547,99 Base INSS 13° 6.850,12 Base IRRF Férias 54.
FGTS Rescisdo (SEFIP) 351,21 Base INSS Ac. Teto 157.653,25 BASE PIS 483
FGTS 13° Rescisfdo (SEFIP) 547,929 Base INSS Ac. Teto 12° 0,00 VALOR PIS
FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 15 Anos 0,00 Formula 2
FGTS 13° Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Bage INSS 12° 15 Anos 0,00
Base FGTS 72315699 Base INSS 20 AZnos 0,00
Base FGTS 13° 6.850,12 Base INSS 13° 20 Anos 0,00
Base FGTS Afast. 1.050;27 Base INSS 25 Anos 0,00
Base FGTS (SEFIP) 732.644,02 Base INSS 12° 25 Anos 0,00
Base FGTS 13° (SEFIP) 6.850,12 Base INSS I Exp. Risco 7322.106,62
Base FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 12° i Exp. Risco 6.850,12
Base FGTS 13° Menor Apr. (SE 0,00 Bage INSS AZuton. 0,00
Base FGTS Ativos 728.252,72 Base INSS Pro-Labore 0,00
Base FGTS 12° Ativos 0,00
Base FGTS Demitidos 4.290,29
Base FGTS 12° Demitidos 6.850,12
Base FGTS Resc. (SEFIP) 4.390,29 Base IRRF PLR
Base FGTS 12° Resc. (SEFIP) 6.850,12
Ativos 200 Demitidos <t Lic. Maternidade
Serv. Militar 0 Af. Previdéncia 5 ZAviso Prévio
Férias 10 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto
outros 0 Lic. Remunerada 0 ¢/ Dem. mds
Funcs 222 Transf. no Més 0 ¢/ Resc. Compl.
Apos. Invalidez 0



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

VIVARIO

de NOVEMBRO/2015

VIVA RIO

!!LADEIRA DA GLORIA 29 RIO DE JANEIRO

00.243.941/0001-28

Comp :

11/2015: =~ Cxs 0F =

FOLHA ANALITICA
VIVA RIO

Per: 2

Emizs&o:

- Segdo:

Padgina: 0076 - V.11.82.39.7
14/12/2015 3:37:59 PM
Centro de Custo: 10065561

TOTAL GERAL

?

DIAS TRABALHADOS

SALARIO MATERNIDADE
ARREDONDAMENTO

FERIAS PROPORCIONAIS
DIFERENCA SALARIAL

FERIAS NO MES

FERIAS NO PROXIMO MES

120. SALARIO RESCISAO

1/3 FERIAS RESCISAO
REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE
1/3 FERIAS NO MES

1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
MEDIZA VARIAVEIS 1320. RESCISA
GRATIFICACAO

INSALUBRIDADE

GRATIFICACAO POR FUNCRO

DIF. SALARIAL RESCISAO
MEDIZ SALARIC MATERNIDAZDE
ATESTADO MEDICO

ADICIONAL NOTURNO 20%
AUXILIO CRECHE

ESTORNO INSS

DIF. DE GRATIFICACAQO

SALDO DE SALARIO

ADICIONAL LIDERANCA
ADICIONAL DE LIDERANCA VARIA
DIF ADICIONAL LIDERANCA
GRATIF COORDENACAO
GRATIFICACAD DIFICIL PROVIM
GRATIFICAO DE DESEMPENHO V3
GRATIFICACAO FIDELIZACAO
PLANTZO DIFERENCIADO 12 HRS
PLANTEZC DIFERENCIADO 12 HRS
PLANTEZO DIFERENCIADO 24 HRS
PLANTZO DIFERENCIADO 24 HRS
GRATIFICACEO DIFICIL PROVIME
INSALUBRIDADE S/ SALARIO MAT
PLANTAC DIFERENCIADC 12H SEM
PLANTAC DIFERENCIADO 12H FDS
MEDIZ S/ INSALUBRIDADE S/ 13
MEDIZ& VARIAVEIS FERIAS PROPO
MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F
INSS OUTRO EMPREGO

TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPOR
FERIAS PAGAS NO MES ANTERICR
BASE DE CALCULO INSS QUTRO E
FGTS DEPOSITADO NA RESCISAO
1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO
FGTS 1320. DEPOSITADOC RESCISA
INSS COM ALIQUOTA NORMAL
INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL
INSS 1320. COM ALIQUOTA NORMA
INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT
INSS FERIAS MES ANTERIOCR ALT
INSS FERIAS MES ANTERICR
TOTAL CALCULADO PARA COMPRA
BASE DE FGTS DE AFASTADOS
FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI
VALE ALIMENTACAO-TOTAL

VALE REFEICAO - TOTAL

PIS S/ FOLHA DE PAGRMENTO

Proventos
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS

13
Dep.
13° Dep.
Rescisdo
13°
Menor Apr.
13° Menor Apr.
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS
FGTS

Dep.

(SEFIP)
(SEFIP)
Rescisdo (SEFIP)
(SEFIP)
(SEFIP)

L

Afast.

(SEFIP)

13° (SEFIP)

Menor Apr. (SEFIP)
13° Menor Apr. (SE
Ativos

12° Ativos
Demitidos

12° Demitidos
Resc. (SEFIP)

13° Resc. (SEFIP)

Dep. BB

(SEFIP) 58.

[
o
@ U0

i
BRRERREOWRE R

208 HE

Fis

Ref Valor Cod
585,04 476.222,90 00032
58,00 3.823,02 0004
0,00 85,432 0006
38,00 2.618,97 0011
0,00 236,33 0012
275,00 31.981,25 0012
55,00 5.701,35 0021
26,00 5.315,91 0020
0,00 1.607,38 00432
0,00 92,20 0049
275,00 10.660,41 0098
55,00 1.200,45 0150
0,00 1.243,45 01632
0,00 54.225,61 0182
0,00 32.927,48 0196
0,00 2.576,58 0210
0,00 1.052,86 03220
0,00 L7953, 0416
46,87 7., 622,75 0619
239,32 432.599,66 0716
0,00 763,20 0792
0,00 1,76
0,00 270,88
56,00 5911390
0,00 2.556,29
669,00 5.922,08
0,00 246,17
0,00 1.541,49
0,00 1.005,00
0,00 355,04
0,00 440,57
41,71 13.945,20
16,50 6.720,00
32,00 14.540,00
14,00 7.632,00
0,00 391,79
0,00 304,69
3,00 12.000,00
5,00 7.680,00
0,00 290,76
0,00 1.021,04
0,00 182,11
0,00 5.205,34 B
0,00 T 22y 2B
29,53 4,089,14 B
0,00 53.987,80 B
16,00 251,21 7R
29,53 1.262,04 B
24,00 547,99 B
209,90 47.435,19 B
126,00 4.222,70 B
28,00 685,92 B
72,00 468,47 B
64,00 196,89 B
64,00 196,89 B
0,00 F22F5:325B
30,00 1.050,27 B
16,00 4.822,12 B
0,00 792,00 B
0,00 21,08 B
0,00 9.632,96 B

Descontos

INSS Segurado

Estorno INSS

Base INSS

Base INSS 13°

Base INSS Ac. Teto
Base INSS Ac. Teto 13°
Bage INSS 15 Anos

Bage INSS 12° 15 Anos
Base INSS 20 Anos

Basgse INSS 12° 20 Anos
Base INSS 25 Anos

Base INSS 12° 25 RAnos
Base INSS N Exp. Risco
Base INSS 13° I Exp. Risco
Base INSS Auton.

Base INSS Pro-Labore

Descrigdo N.F
INSS 208
IRRF 96
VALE TRANSPORTE 79
INSS 1320. SALARIO 2
CONTRIBUICAO SINDICAL

PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL iz}
ARREDONDAMENTC - DESCONTO 5
IRRF FERIAS 9
ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO 12
IRRF 130. SALARIO 1
INSS FERIAS 12
LIQUIDO DE RESCISAO 6
ATRASO 42
FALTAS (EM HORAS) 22
INSS FERIAS PROX MES 9
DESCONTO DE AVISO PREVIO 1
EMPRESTIMO CONSIGNADO 35
DESC 2A. VIA CARTAO VT 2
DESCONTO DE ADIANTAMENTO SAL 1
DESCONTO DE PGTQ. INDEVIDO 1
DESC VT RECARGAE (NEO UTILIZA 1

546 .
239.
635.
.850,1:
.514,7:
.9921, 0¢

483

895, 7¢
6115;2¢
411, 3¢

Ativos
Serv. Militar
Férias
Qutros
Funcs

Zpos. Invalidez

Demitidos

Af. Previdéncia
Af. Ac. Trabalho
Lic. Remunerada
Transf. no Més

222.499,94 Ligquido
Base Sal. Fam.
Base IRRF
Base IRRF 13°
Base IRRF Férias
52.538,94 BASE PIS
22.151,47
732.106,62
6.850,12
157.653,25
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
732.106,62
6.850,12
0,00
0,00
2 Lic. Maternidade
5 Aviso Prévio
0 Lic. sem Vencto
0 ¢/ Dem. mds
0 ¢/ Resc. Compl.



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

VIVA RIO FOLHA ANALITICA Pédgina: 0077 - V.11.82.39.7
‘w LADEIRA DA GLORIA 922 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emiss&do: 14/12/2015 2:27:59 PM

00.242.941/0001-28 Comp: 11/201 - CXz 0 Per: 2 Centro de Custo: 10065561 - Segdo: ?

DEMONSTRATIVO DE INCIDENCIAS
PROVENTOS/BASES (INCIDE)
————————— EOLHA ~-oomsossssns - FERIAS- = A3 =~ -PLR-
Cod Descrigéo CC Prior IRRF INSS FGTS DSR VT SF IRRF ADIC IRRF INSS IRRF
0002 DIAS TRABALHADOS 2 X,
0017 SALARIO MATERNIDADE 17 X -
0020 ARREDONDAMENTO 20 :
0025 FERIAS PROPORCIONAIS 25 .
0037 DIFERENCA SALARIAL 27 X 2
0041 FERIAS NO MES 41 X -
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 42
0048 120. SALARIO RESCISAC 48 “
00632 1/3 FERIAS RESCISAO 63 7 i
0067 REEMBOLSC DE VALE TRANSPORTE 67 X
0076 1/2 FERIAS NO MES 76 X 2
0077 1/2 FERIAS NO PROXIMO MES 77 &
0088 MEDIZA VARIAVEIS 120. RESCISA 48 5
0094 GRATIFICACAO o ol -
0097 INSALUEBRIDADE 22 X %
0099 GRATIFICACAC POR FUNCAO o X
0116 DIF. SALARIAL RESCISAO 26 b € g
0125 MEDIZA SALARIC MATERNIDADE 17 e .
0215 ATESTADO MEDICO 145 s
X

0407 ADICIONAL NOTURNO 20%

0410 AUXILIO CRECHE

0426 ESTORNO INSS

0436 DIF. DE GRATIFICACRO

0454 SALDO DE SALARIO

0468 ADICIONAL LIDERANCAH

0469 ADICIONAL DE LIDERANCA VARIA
0477 DIF ADICIONAL LIDERANCA

0486 GRATIF COORDENACAO

0488 GRATIFICACAO DIFICIL PROVIM
0515 GRATIFICAC DE DESEMPENHO V2
0517 GRATIFICACAC FIDELIZACAQC
0525 PLANTAC DIFERENCIADO 12 HRS
0526 PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS
0527 PLANTAC DIFERENCIADO 24 HRS
0528 PLANTEC DIFERENCIADO 24 HRS
0650 GRATIFICACﬁO DIFICIL PROVIME
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MAT
0718 PLANTAO DIFERENCIADO 12H SEM
0719 PLANTAO DIFERENCIADC 12H FDS
0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13
0868 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPO

0

=

'S
OWMOONOOOOOOOOOOOONONOO

©

Prior

DED. IRRF

---- FOLHA
INSS IRRF

IRRF

e R 2 o Th S S
IRRF INSS FGTS

-PLR-
IRRF

0869 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ F o
0029 INSS OUTRC EMPREGO B 29
0032 TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPCR B 32
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERIOR B 44
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRC E B 181
0073 FGTS DEPOSITADO NA RESCISAC B 73
0078 1/2 FERIAS PAGAS MES ANTERIO B 78
01929 FGTS 120. DEPOSITADOC RESCISA B 13232
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL B 89
0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL B 20
0205 INSS 120. COM ALIQUOTA NORMA B 91
0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOCT B 137
0207 INSS FERIAS MES ANTERIOR ALI B 138
0208 INSS FERIAS MES ANTERICR B 121
0221 TOTAL CALCULADO PARA COMPRA B 104
0221 BASE DE FGTS DE AFASTADOS B 3215
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI B 230
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL B [}
9850 VALE REFEICAC - TOTAL B o
92917 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO B o
DESCONTOS/BASES (DEDUZ/ESTORNA)

Cod Descrigéo lale
0002 INSS 2
0004 IRRF 4
0006 VALE TRANSPORTE 3
0011 INSS 120. SALARIO 11
0012 CONTRIBUICAO SINDICAL 1z
0012 PENSAQ ALIMENTICIA JUDICIAL 12
0021 ARREDONDAMENTC - DESCONTO 21
0020 IRRF FERIAS 20
0042 ADIANTAMENTO CONFORME RECIRBRO 43
0049 IRRF 120. SALARIO 49
0098 INSS FERIAS 82
0150 LIQUIDO DE RESCISAQC 150
0162 ATRASO 10
0182 FALTAS (EM HORAS) 8
0126 INSS FERIAS PROX MES 120
0210 DESCONTC DE AVISO PREVIO 140
03220 EMPRESTIMO CONSIGNADO 194
0416 DESC 2A. VIA CARTAO VT 0
0612 DESCONTO DE ADIANTAMENTO SAL o
0716 DESCONTO DE PGTO. INDEVIDO o
0792 DESC VT RECARGA (NEO UTILIZA [}

0029 INSS OUTRC EMPREGO B
0032 TOTAL ENTREGUE VALE TRANSPOR B
0044 FERIAS PAGAS NO MES ANTERICR B
0072 BASE DE CALCULO INSS OUTRO E B 181
0072 FGTS DEPOSITADO NA RESCISAO B 72
0078 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIO B 78
01929 FGTS 120. DEPOSITADC RESCISA B 1332
0203 INSS COM ALIQUOTA NORMAL B 89




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

VIVA RIO FOLHA ANALITICA Pagina: 0078 - V.11.82.39.7
eLADEIRI-\ DA GLORIA 99 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emissdo: 14/12/2015 3:37:59 PM

00.343.941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065561 - Segdo: ?

0204 INSS FERIAS ALIQUOTA NORMAL B 20 B0 s SR SRS A A
0205 INSS 130, COM ALIQUOTA NORMA B 21 81 ...... ........ SO (OB IR SR g el el B e

0206 INSS FERIAS PROX MES ALIQUOT B 137 B0: wrwangii R SRR RERE AR BN AR DR
0207 INSS FERIAS MES ANTERIOR ALI B 138 B0, e S e s iy RSB B R g NhER RE B RN R
0208 INSS FERIAS MES ANTERICOR B 131, B0 i s SRR SR GRAN MR AR WA
0221 TOTAL CALCULADO PARA COMPRA B 104 0 2 oam s e o i SO (BB BER G BRE dm ohim n Bt an
0321 BASE DE FGTS DE AFASTADOS B 215 0: somman swmrmRa SRR SNARE AR SR AR DAY
0522 FERIAS PROPORCIONAIS SEM AVI B 330 6 i nme ¥ g ke R B SEEE B RS G SRR AT S0
9848 VALE ALIMENTACAO-TOTAL B 0 0 sapumin S0 RREHER RN DN NRRE R PSRN PRGNSR
9850 VALE REFEICAQ - TOTAL B 0 0 Btz s wa Sl R B SRR REAE S S ER G S i s ol e
9917 PIS S/ FOLHA DE PAGEMENTO B 0 TR rwergin AEPRRBEIGT SR OIS AR SR SRR SRR

LEGENDA :

o - ¢6digo de cdlculo

Prior - Prioridade do evento
Descanso Semanal Remunerado
Vale Transporte
Saldrio familia
Adicional de férias

n < g

m o
=1

oW

ADIC

Observagdo: 0 cédigo de cdlculo 126 tem incidéncia interna em IRRF PLR



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

VIVA RIO FOLHA ANALITICA Pdgina: 0079 - V.11.82.39.7
&LADEIRA DA GLORIA 99 RIO DE JANEIRO VIVA RIO Emissdo; 14/12/2015 3:37:59 PM

00.343,941/0001-28 Comp: 11/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065561 - Segdo: ?

[SELECAO DESTE RELATORIO]

C6d Quebra Segdo = ?

€6d Situagdo = ACDEFGILMOPRSTUVHX

6d Recebimento = DHMOPQST

Tipo Funciondrio = BCDEFIMNOPRSTUXZ
Formula =

Nome Filtro =

Ordenagdo de Funciondrio = Fungdo e Nowe

Imprime Func sem Mov = Sim

Imprime Eventos Bage = Sim

Imprime Eventos Zerados = Ndo

Chaves Ativag = 0:(x) 1:(x) 2:(x) 3:(x) 4:(x) 5:(x)
Tmprimir por = Centro de Custo

Ordenar por Segédo = Ndo

Filtro Centro de Custo = 10065561



Relatéric Mensal de Acompantainenii ¢

VW&RFQ de NOVEMBRO/2015

8.4 Anexos Relevantes ac Entendd:

valor {R$)

Cédigo Daspesa
' 063.452,42
792,689,332

A
01.01.01 ‘ FOLHA NORMAL 533.714,86
01.01.02 \ 132 SALARIO T 216.840,55
01.01.03 }‘ FERIAS T 42,133,891
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO T o 0,00
01.01.05 | GRATIFICACOES E ADICIONAIS T T 0,00
01.01.06 1 ADICIONAL 1/3 DE FERIAS T l! 0,00
01.01.07 E HORAS EXTRAS - , 0,00
01.01.95 i OQUTRAS VANTAGENS T *t 0,00

636480

01.02.01 ‘i VALE TRANSPORTE

| <
01.02.02 | CESTA BASICA

01.02.03 | CONVENIOS

01.02.04 E VALE REFEICKO/ALIMENTACAO
01.02.99 ‘\ CUTROS BENEFICIOS
01.03.01 ‘\ FGTS ' 57.366,88

i
01.03.02 ! {RRF 68.985,37

01.03.03 CONTRIBUICAC PREVIDENCIARIA-INSS 51.809,45
13.183,44

01.03.04 | RESCISOES l

ONTRIBUICOES 7.378,08

01.03.99 |

0,00

1 B B B
01.04.02 ‘ PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00

01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 65.574,57

02.03.01 | PARA MANUTENGAO PREDIAL
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL

e
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA
(2.03.04 l‘ FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORGA MOTRIZ
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Relatorio Mensal de Acompaniiamenio ao Copirpio de Gestdo n° 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

| coMBUSTIVEIS £ LUBR 5
COMBUST{VEIS E LUBRIFICANTES

312.911,53

02.07.01 1 MEDICAMENTQS e INSUMOS FARMACEUTICOS
02.07.02 ‘, GASES MEDICINAIS {FORNECIMENTO) 6,00
02.07.03 \ MATERIAIS HOSPITALARES MéD!COS/ODONTOLéGlCOS/LABORATORiAlS 88.884,30

03.01.01 ¥ REPAROS/ADAPTAC@ES/CONSERTOS EM GERAL
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZACAO/DESRATIZAC/N\O

T SERVios MANUTENGAG EQU
03.02.01 { SERV!(;OS-MANUTENCAO EQUIL

204,84

0,00

18.487,33

PAMENTOS E
AMENTOS DE INFORMATICA

03.04.01 | SERVICOS—MANUTENCT\O DE VEICULOS

69.261,32
(75254

03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS

03.06.01 ‘; LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 1.200,00

03.06.02 11 LOCACAC DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 16.515,00
03.06.03 1} LOCAGAO DE VEICULOS L 7.077,64

03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANC 5,00
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de NOVEMBRO/2015

Relatério Mensal de Acompanhamanto do Contrato de Gestéo n° 029/2013 referente a0 més

03.09.01 E SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGRD:
03.09.02 E SERVICOS DE COLETA DE RESIDUQOS HOSPITALARES

86.255,95

6.063,12

03.10.01 1 SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA

0,00

_ n0070

INTERNET

CURSOS

1.100,70

03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM

03.21.02 | PEDAGIO 0,60
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 8,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAX! 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00

(‘)3'.21.99 VOUTYRAS DESPESAS COM TRANSPORT? ELGCG.‘@OQ?’%O

03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAC

03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA

03.26.02 | SERVICCS ASSISTENCIAIS PESSOA FISICA

| CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

31.733,49
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%

Relatoric Mensal de Acompani
de NOVEMBRO/2015

wanio 4o Contrato de Gestdo n® 029/2013 referente ao més

04.05.01

04.06.01

s
04.08.01

04.99.01

05.04.01

05.05.01

CORREIO

06.01.01

06.99.01

07.01.01

07.02.01 i MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

225



Relatario Mensal de Acompanhamenio do Tontrato de Gestdo n® 028/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

84.644,27

7 LT
07.99.01 ! OUTRAS ’ 6,00

08.01.01 | OBRAS E INSTALACOES

08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00

08.02.02 | EQUIPAMENTQS MEDICO-HOSPITALARES 0,00

08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

08.03,01 | MOBILIARIO

08.04.01 | VEICULOS

08.04.02 | AMBULANCIAS

08.05.01

INTANGIVEL {DIREITO E USO}

08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS
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Relatorio Mensal de Acompanhament
de NOVEMBRUO/2015

A1l - Saldo em Conta Corrente 1,60
A2 - Saldo em AplicacBes Financeiras 2.805.982,73
A3 - TOTAL 2.805.983,73
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Relatéric Mensal de Acompanhamsnia do Contrato de Gestéo n® (29/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

il

adicional

Avisos Prévios

Matetisis de Consuma (4}

rvicos de Terceiros (5]
Servicos Publicos{g)
Tribut4rias/Financeiras {7}

is Despésas Operaciohais (8]
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CAIXA - Contribuicio Sindical

CAIX.

Pégin 1 de 2

GRCSY - Guia de Recolhimento da Contribuic#o Sindical Urbana
Disque CAIXA 0800 726 0101 -Ouvidoria CAIXA 08080725 7474

Vencimenta:

Dados da Entidade Sindical 30/1172015
£ |Nome da Entdade [Cttign da Entidade Stadicat |
T 1 SUg EMPRES ERTIDADES CHLTURAIS RECREATIVAS ASSIST SOGIAL ORIENTACAQ FORMACAD
% IPROF EST Ry~ SENALBA 0001 i }a45,000.600.08208-1 ]
& Erigereo . : Nt‘;mem feompiements CNP3 do Edlidade
© 1 gouszeEDs NOVENBRO 182 30.132:855/00018
[ T ——— cep Gidadslaricipin UF
= {CENTRO 24D20-125 NITERCH RJ
Dados do Tontibuinte
1 o SacialDanoninagio Sovial CPF/CNPICEdigs do Gontrbiinte |
YV, ) 00,343 941/0001-28 I
Eagereco ‘ - " [Mumers  Compiements
LE DA GLORIA ) 99 PARTE
CEP BairolDistie; CidadeMunicipia Ur {Conige Atividade
2224142 GLORIA RO OF JANEIRG Rs foaa
Dados de Referéncia da 1 ibaiciio: Dadps da Lontribuicio
Categeria : =) Valor de Dpcumenta: i
T PatinsiEripregader (3} [ erof: tiberal - 3 Autonomos SA5340 [
Capitatt Social - Empresa IN" Empregados Contribuinies {-y Desconte, FAbatiments: |
e]
Capial Sexiat - Estabeleciinents IToral Remuneragio = +Contrbumtes {) Outrals Gadugtes
: . Total Enregades - Es'.abe(ecvmnto {+] Mora s Mutts
MENSSGEM DESTINADAAD CONTRIBUINTE
{+] Outras Acréscimos
. prrrii=} Vialor Cobrada
104-0 | 1045970873 04917.700342 39410,00/435 2 66280000915340
Chdigo 6p: Sedénte NossoNimero: \atordo Doguments Tata Visheimatto Exersicio
915.000.800.08504-1 DO34ITHI000T $:153,40 30/4172015 2015
) ' Autenficagdo Mecarica

ISUBSEQUENTE, JURDS: 1%, MN‘S‘CORR KONET SELIC,

3 104-0 10495, 70373 04912.750348 39410.001430: 3 86280000045360
§ |iocaide Pegamenio [wencirente .
& |PRECERENGINLMENTE NAS LOTERIGAS ATE O VALOR LRWTE & ATE ONENCIVENTO 5011172015
& Leds: Agencm 1 Cidign Cedarite
o s EMPREG ENTIADES GULTURALS RECREATIVAS ASSIST SGCIAL ORIENTACAS 16174/ 915.008.809.0820%3
£ EORMACAC BRO
g. Data.daDh L do T Esp. Dogum. lAc»a:te TData Procasgaments :g;:;’gt‘f:;?
g |pennizois 1201500882105 GROSU 04111/2045, il
O lgsodoance.  |[Catsie | Especie Guasitidade Valor I EValor do Documenty l
@ |EXERGES)  femnD S 935340
3 Finstougdos : ( 3 Bescosto 7 Abatimsnty
L ’ BLOGUETO PECONTRIBUIGEC SINDICAL URBANA .

| APDS VENC SOMENTE AG CAINA. MULTA: 10% NOS S0/ PRIMEIROSITIAS MAJS 2% P ves | x 5 Oistras DeducBes
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09/-11/2015 DARF
Kprovi:doﬂdawﬁ?ﬂ 0% 13407 v
B o . 02 PERIODD DE APURAGAD 31/18/2015
MINISTERIO DA FAZENDA ‘ o
SECRETARIA DARECEITA FEDERAL Do BRasIL| 03 NIMERD RUCPFOUTRFT 00.343.941/000%-28
Bocumento de Arregadagsio de.Re: Fedérats | 04 CODIGO DA RECENTA 0588
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DARF valido para pagamen’m até 191172015 )
Dmclho “efbutdtio informado: RID DE JANEIRG - Ry, EY; 5
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. o/ ‘ 4BPS ~ Guia s Previdincia Socal
RpE—— —
; SpssTERI DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS  [PAGAMENTO 2305
: INSTITT RACIONAL DO SEGURQ SOCTAL - INSS -
; SECRETARIA DA RECEITS PREVIDENCIARIA = SR 1 . covpETinGia 16/2015
GHlA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GRS I v
S < WENTIRICABOR 1 00.343.941/0001-28
i - NQME ou RAZAD somAL YFONE / ENDERECO AT < 4 3
. CNNPJ 00.343.941/0007.28 - 6 - VALOR DO INSS 1.284.665,57
WVIVARI > 3
A DA GLORIA 99 PARTE s
GLGRIA : i
RIO DE JANEIRO RY
: JCEP 222177420 gs .
7 - PERCTMERTO s i i Hq VALOR GUTRAS: ‘
st txclyisi o TNSS} : ) 20/11/2015 ENTIDADES 0,00
HATENCAOE veltady a wrilizmgio e GPS? ‘D recoiitnento de receits de valor inferiorag. |10 ~STM/MULTA E 0.00
= c:;muladn mn mptuw puhi tadt pdn INSS. A n,.,mm quc:cst.lta’ vador infétior depert srl) HROS i
: 05 eses s i aE que o "
+{ftotal sl :guax m sepafug a6 Vil siininG fixadn, It -‘TOTAS« ki .,2,34.«665.,57
: AUTERTICAGAD BANCARIA
: ’ ' - cODICO DR Tt
: Vmus'm'uo D& PREVIDENCIA SOCIAL -"MPS ;AG)\ME.NTO 2305
; THSTTTUTO NACTONAT, DO-SEGURO SOCIAL - 68
8E€R—ETARIA DA RECEITAPREVIDENCURES - SRP y _copmpertnicin 1672015
i - :.GU_!A DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS =
PREVIBERCIA SCictas: 5 -TDERTIFICABOR | 00.343.941/0001-28
- NOME 00 A0 SO [ TonE oo 0 . 04 pck
loted oo, 343.941{905?—23 7 g § - VALOR D0 Tt |l 1.284.665,57)
HVIVA R ¢ e ®
Hir dp EA GLORIA SYPARTE. i
ﬁ LORIA -
ARODEgANERGR: . e
Hcer. 222444190 e
13 - VENCIMENTO i ) ] S - VALOR ‘OUTRAS ) :
lUso axclusivo NSS) u : 200112615 }EI\THD ADES 0,00
1 ATFNCAO.E viedadka u ulilmu,ao de GP pua m]hxm.mtu i receitd de valcr infizior wo 10~ ATMMULTA E ‘O'Q[)'
i esnpulmjo em nscdu(%o pubncada Ia DISE. A veceRa que resybtes valor inferior deveri ser
ad i ot denis nos meses subsaqy aiéque o e ;
hotat sjs ngual Gt Superidrao w!e. mifinto fixado. 11 - TOTAL 1.284.665,57]
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GPS+ Guisda Previdéneia Social

5 - CODIGO DE

Mn;k_!smmo DA RREVIDENCIA SOUIAL - MPS ‘“y AGAMENTO 23058
TUSTITUTO NACIONAL DOSEGURG SOCIAL - 4458
SECRETAREA DA RECETTA PREVIDENCIARIA- SR N, cOMPETENCIA 10/2015
GIFA DA».PSEVID@NCI}A SGCIAL -GPS. [ )

7 ) 5 IBENTIFICADOR || 00.543.94 /000 1-28.
T~ NOME, QU RAZAO SOC T /T ONE | ENDERECD ] . T ko mRE A4
TRt A - VALOR DO TS | 59.555,31
IR RIO - : -

HCAD DA-GLORIA 88 PARTE ;.
GLORIA ]
RIODE JAREIRD RY

£P 22211120 e
1 . VENCIMENTO . ; VALOR OUTRAS
IfUiio exclugivo FUES) 2011 112045 \ ENTIRADES 0‘09
A TENCAGE velada o vilizashoide GPS para rsalitnente dareseits de g inferior ap I8 - KIWMULTA & a.00

Jirolado e tesofuglorpublicad 'p"oN&S,;,A;mita;qucmu\m’mxor nferior doverdser] FIROS :
aday THETER0 it mpondneta i end fos maes subse §, atdgue o : i - o
otal seje gl ou supcricr 45 Valo fuisimer fixado. 11 - TOTAL 59,555,31

1SS ViR CONTRIBUNTE

AUTENTICACAD BANCARIA]

3 < CODIGO DE

RINISTERIG DA FREVIDENCIA SOCTAL - MPS ﬁpm}mr—;m’o ] 2305
NS TITETONACIONAL DO SEGURD SOLIAL. SINSS =
SECRETARIA DARECESA PREVIDENCIARIA - SRY {l . COMPETERCIA 1012045
CYTA DA PREVIDENCIA SOCIAL Gps T
: 5 - IDENTIFICADOR 00.343.941/0001-28
O RAZAG SOCIAL / FONE / ENDERECO e ~
43.041/0001-28 i 6 - VALOR DO INSS 59.555,31
- PIvA RiG i ” :
. LAD DA GLORIASE PARTE: -
TeLORIA N )
. IR0 DE JANEIRC ] 2
L {CEP 222114 i ~
& | venemENTo O S - VALOR OUTRAS ,
£ Bio mctusivo BNS$) 20/11/2015 ENTDADES 0,00
b3
2= = e : : - e
% IATENCAOE vodady ¢ wilizgis de GPS: pur recot g rewsita de valor inliror 4o thl ‘AngNm'TA‘ £ 0,00
= cstipulado s soluglo puiblicada pelo INSS. A Tecriti que Tesuitar valor Byferfor devedd sef] JURC:
% ludivionads Hgontiibuicha al tmp gl conspaiidante HORmeses s, i quere i
‘_ﬁ cotat scia vl ou superior a0 valdr miAimo xado. i1~ TOTAL 58.5855,31
s .
?« AUTENTICAL AD BANCARIA|
%
=
mw gowikiriPot i JealcCortribuicossEmpy EargapsPub!icos!r&dtadbDbCa{wn.xmm
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PLANILHA INSS AUTONOMO - OUTUBRO 2015

[suem PAGTO ; UNIDADE PAGTO | INSS.GUIA
ANIPLA mexs&zsssmcos $.A Total T jlapesse | RS 7ina4
BIOSISTEMA INTEGRADO - -PUC Total 11413573 RS 440001
1car 2.1 Total e T 112023000 TTRS 95841
CAP3.1Total o Toosigoo. | RS 1363831
CAP 3.3 Total o 112033000 &S 24,00
{DROGAS E DEMOCRACIA Ta‘tal ' 11812436 /RS 932,75
TESPACE C.E. UNESCO Totsl 11402276 T 1RS 1.297,75
{EAVELS TEM MEMIORIA Total 11332337 (RS 167100 ¢
1.A. SERVICOS Total ‘ 11400280 RS 337,50
5.0.5 HATT! PORTO PRINI 11272264 RS 932,75
|sedeGloriaTotal ' 10133999 RS 1.172,75
SERVICOS - 1A, BLUMAR BRAZIL NUTS A0 Total | |13400807 RS 36,00 |
'URESCO EDUC, FOR CHILDREN. N Total 11402534 | RS 23371 |
{0PA ALEMAD Total . v 12052000 RS RAS5BIE |
UPA ENGENHO NOVO Total T 10063559 | RS 1290846
UPA ILHA DO GOVERNADOR Total 110062538 RS  9.505,24
UPA IRAJA Total N 10061820 RS  7.107.50
UPA MARE Total : © 110064560 RS  4.512,75
UPA PENHA Total . 16065561 “TRS 7S04424
(IPA ROCINHA Total ' 12051000 “1RS 162800}
YARIAVEL Total - o 10198920 1RS 222075 |
Total Geral N T RS 59,555,32
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[bb.com.br]

Pégina.1 de 1

2BUM2045 155057

DY PRGHMRETY

2087 038,638

= 18.10.88

e VIR CETFRESUINIE *enessen

=

GAC efetuada: pan-J1323449 EDSCN LINZ BE ECIG'LEOCADaO.

htt;és://aapj bb.corin.br/aap/noticia, bb2tokenSessao=4bifs 7 7709 386d9e4865429876b... 23/11/2015
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Coniraio de Gestéo n°® 029/2013 referente a0 més

ARIO de NOVEMBRO/2015

Baiwo Bradesco 8/4

Comprovanteds Transacio Banciria
Tronsierdnias et Cantes Braiesco,

Dt g Peiacids 191015 - 2hd5

N° s pontrisier 7298285 3668544854% | Documenma: 0814935

Sy

Contaaoébita: Agéncia: 0814 § Lowhy: 0042120 | Tiped Cante-Coimante
Empresa: VIVJ\'RIH]CNPJ:‘\D\D:;'}&EWII peL-28

Conta dacrédte: Agéncia:B14 [ £omtai4548-4 | Tifior Chnta-Coeronts
Neme to favorecido: VIVARIO
Valst: ‘R¥ 28.593,84
i e i X8/11/2015
Descrica: secug ivif empregades

Atransachty scima fol tealttag pér melo do Bbiizsco Net Ermpresa o wstd sueite 3 andiise: O o s gelifdo emingenas

Autenticagio

BAC- Serdenie  aBTndece  Gidfidente Aulitheron de i

Apoinao Cliente 08007048383 0600722.0089 | RN 2GRS, T i o seimans. amge st
T R - 2l Canvsea

Ouvidoria:  Co0DTX79533  Arisinenth de-Semuncs p et o B 45,166, eaiet teracos

https‘:f:‘/wrw.nez.bradesconetempresa.b.briibpj sel/imprimirPopup.jsf

197112015
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Relatoric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

http;lMMnfv’;\’g.reee‘t.#ajazerda‘.g{iv.br}l)ddfsmda.asp

054412045 DARE
Aprowdu PelaT9/RFE: R 73607 ) ) via
{12, PERIODD DE APURACAD 31/10/2015.
- MANISTERIG DA FAZENDA _
- SECRETARIA©vA RECEITA FEDERAL DO BRAs)L | 03 NUMERD DO LPEGUGRR) 06.343.941/0601-28
Doc ode Ary Jagdo de Recoitae Fedaral Q4 CODIGO: DA RECEITA ™~ 0561
DARF 55 NRIERG DE TEFERENGA
36 DRTADE VENGIMENTO 1971172615
01 Nowe | TELEFONE §7 VATSRPRINCIFAL T1.789.863,09|
05 VALORBAMULTA 5,00
DD?RF valida pafra pagamentoats 191112045
e s tHbatag informiade: RID.DE JANEIRD » RS 3
NAO RECEBER GOM RASURAS 09 gﬁtcgggggggf*?gg;gg 6,00
’ 10 VALORTOTAL “4789.963,09
44 AUTENTICAGAD BANCARIA (Sorienits Fas 19 6 5 vias]
F ﬁm@w@?w.mm P12045 1518 17
gséééa'1789@z 63000064532:0 3109343941 Do 601086152084
: 02 PENODD DE APURAGAG 311012015
WINISTERIO DA FAZENDA N . _ : _
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRasiL | 03 NOVERO DO CPFOHCNRS 00.343.941/0001-28
de Arrecadagio de Federaig 04 CODIGT DA RECEITA 0561
DARF "5 NUNERG OF REFERENCIA
D6 DATADE VENGIMENTO 19/11/2015
o1 \I\IV%IXEHEL’EFONE 07 VALGR PRINCIPAL 1.789063.09
: D8 VALGRDA TIULTA .00
DAR: vihdo ;zafra pagamantoaté 191172015 "’
Domici¥o tibuldnio informade: RIO LE JANEIRO ~RJ- AT
NAO RECEBER GOM RASURAS 08 e o Toess. 0,00
£ VALORTOTAL 1.789.963,09
44 AUTENTICAGRY BANCARIA (Somente nas 1.e 2° vias)
SicaicW o varsas TA8N600 BIRYEHS 18T
356900178902 asqsoqsr;s&n 310034304105 omosm 53040
Lm0 ‘ i)
} DARF emﬁfdo éflj:._'d]qavs‘via's; Re,cprte nds fichas tacefadss e efelue o ,w’fna redehancania, autanzada, ) %
1z



VIVARIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Conirato de Gestéo n® 02972013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

; 3 5 x5 3
30130550 Recuncrachy te Despesss [ -
203133996, Sede Glte iR 730,02
21227871 educncdo - ADW [ -
10261299 Voluitariads, RS -
11466327 . Beessiuas ) 458,78
3 CO-Avassues E

¢,

) - SE5!
Espaco CEUnesto
e} Sendgos Maed

15 - Bliifnar Bragi -5

14 Nobta Grasi)

11300478 " {A - Pan tatine L
33460473 A< Transocesn.
ijdopdaz e Tenaplens

{1 - Quitror Galvao

Casas Viv [
13253958 JeGCasasviva : [ -
11253000 . § ;fézminha Migust Pevelrs i RS 869,28
11758566 Fazendinha Miguel Pereir - PADF. RS ST
11311435 i EDDA Open soclety: a3

11272436
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JCAP 21 RS, . . 207:574,14
lerar2.1 ..lBS 1526995 |
e - 8

318.272,37

21,043,89

UPAROCINHA
GT UPA ROCINHA

UPAMARE
g o NERE

‘110065000 | UPAGERICING ns Paso2n
‘10056398 ¥ UPA GERICING | 8.387,73
TCTAL RESUNID. - i 8373594

imTM:_REUMO:,SISﬁDE;
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de NOVEMBRO/2015

[bl?‘.com.-br}

Emissds de comprovantes

Pigina 1 de-1

28112098 122204

CONTA:

B, -ARFECATADSE
CSCIDOT — 826  CATERE
CODIGO B8 BARRARS

5. 35% . RBAVIZS. SRE LT

Trarzagi SreNUAdH Som Sucasse por, JTSESHH0 EORON LY BETETS TEECADIB,

hittps://aapj.bb.com bi/aapi/ioticia. bb?tokenSessao=bAadg] ef0ed9901ebi392c280483d.,. 23/11/2015

e

g2
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Relatorioc Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015

Banco Bradesco S/A

Compix teda T G Siriar
Trensferbnclas entre Gontas Bradesce:

Puta da operago: 2571172015 « 14h24,

Fivde-controle:- 874DE327EE 05804 | Bocsimetie: D9y

42429 | Tipor i
1000128

Conta decrédite: Agbnetir§14 | Conter 43454 | Tipo: Conta-Cosrente
Nome 00 favoreido: “VIVA RI0
Vot R$7.865,82
Catz dedbior 125/11/2018
Descrigho: Rectty Pis

Adravisacho Sricie o tedlizata por M. 0o Fradesc Net Emprasa miests cajatia a andise: O.créiiko serd efefuado.em instantes.

Antenticagdo |

¢ wBrdexvy rgsds
BISEORN BRCCRIp
. COBIE000 TOORPL4T

SAG-Seivichde N Bndedms  Defdients Ao olide Foly  Canalmea ¢ € Tnformagois: :
Apoiddolante CBOV4 8383 O8U0.722009% Martinin s WY hores; T s ot segronz., conzule 05

o Eale Conosco
Cwvidoris G800 727568 deesiints e

hips/wwsv.ne? bradesconetempresa.b.br/ibpisei/imprimirPepup jsf

Pagina 1 de 1

25/112015
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B NovEMBRO2015

10133000

iva Rig + SEDE

160133999

$‘El_$"'" )

12227371

Educatio - ADM

16261999

Woluntariadd

11406327

Acsssims

4 A1s085%4
TOTAE RESH)

AR EIRFIE

._|Espaco CE Unesco
Casa Ceg 20,01
14 - Westherford 1735
12 - NOV-Mission'do Brasi 17,35,
35 - Spc Higiea Bras 15,56
A Seadnlt 7334

_ ¥h=Sewvicos Macaé: 130,58,
A - Blumar Brazil - Sefvigos 25,02
15 Nable Brast T 25,61
14 -PanMarine 13,69}
A - Trahsocean 1008 ¢
A< Terrantens 53

€O Casas Viva - RS
{Pazendinha Migiicl Pereira L ES
F diha MigUa) Peralia - PADF 1 R

MEDDA Open sociaty

AmplaErergia R’ st
LAMPLA - Boin Retivo RG 34,77
Rios 82 Serea RS 203495
_iBioRio R 15,50

FATgla G
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VIVARI

LER1EBE
376814

UPAPERHA,
GT UIPA BENHA
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VIVARIO

Relatorio Mensal de Acompanhamenio do Contrato de Gestaéo n°® 029/2013 referente ao més

de NOVEMBRO/2015
DA 015 DARF
Apravado pela HIREB 1P 736107 ] i
; ; ) 102 PERIODO DE APURACAD 31/10/2015
MINISTERIO DA FAZENDA .
. L N TR S .
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO igasy, | 03 NHVRRO DO LR OUCRRS 00.343.841/0001-28
Documento de Arrecs de Récoitas Foderais | 04, CODIGO DAREGETTA 8301
DARF 05 NUMEFG GE REFERENGIA |
106 DETATE VEREINENTS 25/11/2015
o1 mﬁé/!g‘EiEFONE " TO7 VALORPRMGIPAL 200.801,75
: 08 VALOR DA MULTA .00
DARF valido para pagamento até 251172615 )
omiailio trizutio informerto: RIO DE JANEIRO +Ri - 08 TURGE B
NAD RECEBER COM RASURAS 09 L NCARGOS DL - 1525106 f,00]
40 VALORTOTAL 200,801,75.
44 AUIENﬂCA(:f\O‘BANCA‘RIA.(Sct;\'ente fias 172 2° vias)
Sicalofely versio 14626001, BAZOS ATAR R,
sSssooozaoe;s 17500845324 QIOUAI0AINE  -U01830153043
‘;IW “““““ mmm T e T
: 02 PERIODO DE APURATAG 341012015
, mm:snémo DA FAZENDA . .
& SECRETARIA DA RECEITAFEDERAL DO BRASH | 53 NUNERODOCPF OUGNRY | 00‘343'9‘?1’ 0001-28
Bogamento dé Arficadacio.dr Receitas Federais 4‘ COMGO DA RECEITA 8301
DARE {05 NUMERD DE REFERENGIA
06 BATADE VENCIENTO 512015
01 \t}l!OME [ TELEFONE G7 VALORPRINGIPAL 200,901,751
i 08 VALCADA WULTA 0,00
DARF vahdo pag;a paga%enm até 251112818
TorricHio; tribuikiio informadal RIO DE JANEIRC - Ri =
NAQ RECEBER COM RASURAS 09 LCARGOS o roseres. 0.68;
18 VALORTOTAL - 200.801,75
14 AUTENTICACAO BANCARIA(Somente nas T8¢ 27 vias).
Su:lk:Web versZo TAGLHIG1. . | RS
ssagoaomo% | 017500545324 010034304708 001830153043
{ DARF emmdo em duas mas RECSHE naﬁ ﬁrxhas TRCE] k-3 e»e:ue ,ﬂ ¥t rede b Al ]

hitpilwww3Treceita fazendaigouteDarfiserga.asp

Ara auioN
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fbb.com.br] Péagina i de |

2TANI2055 12140

204 304,75

188,070,358 . 545 85

Transas:éc;efetuéda’com suc‘asao'puc J1323449 EDSON LUIZ BENICIOTEGCADIO,

https://a,apj.-bb.c.om».brfaapj"‘/noticia.bb?tokenSess&o—-czd()?63848.7‘58!)91 19c38ed4llacs... 27/11/2015
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéio n° 029/2013 referenie ao més

de NOVEMBRO/2015

Banco Bradesco 874

et

Traritecbpciay ent Conitas Brdescn
Dt GpregBor O61LLI201 8 b2l
N o i

[ ole: BI46338; 4] 4269,

 Comaderddte: Agencia: 814 | Coita 43894 | Yipo: Conta-Corieite
Norog. do favoreicidd:  VIVARIO
Valor: 85.61.276,3%
Tt Gt 08{11/200%
PescicBo; secuptyts

Atransagh.agima foi resiizads per mes 4o Bradestn NeL Emifses 2 fro'a andlize, G orei e em fisantes.

HEusseNg Ketyrode OUDGERES F2NTUEF
o iy Totuhay

PHEY q

GROLTIY YRR IEIMING

Apologa iients G900 7098383 10800 722 0099
UG 0B00TIFO033  Aresditoanih de.seguns o sexipfite dieOhts 16h, mrcesfridin,

SAC-Servicode Wilmdeso.  Dehcknte Audiive ou de Fola 5 i i S e
o Aterchmuttty 28 horas, 7 diag por SeTATY, Donshlte 6 s

hﬁps-:f/www.nez.bradesccne.,t‘empresa.b.b,r/ib_pjsei/impr‘imirPopup Jsf

Péginal del

06/11/2015

336



de NOVEMBRO/2015

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 029/2013 referente ao més

A T i A A bR WAt 5 9

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 041172015 - 15:24:58

FERUTIRE GANTEDN 00 YEPS Dt SERSKE
GFIP-SEFIP 840

61-RAZAO SOCIALNONE S2-DNNAELEFONE
VIVA RIO: 002125653758
[ OLFPAS, DASIMRLES | o5REMURERAGAS v D6-OTOE TRABALMADIORES  JO7-ALIQUOTA FGTS
i 639 i 19.919:543,91 6108 8
| 08-COD RECOLKIMENTE: 108D RECOLHIMENTO. ANSCRIGROMIPS :8) PA-LOMPETERCE 42:DATA DE VALIDADE
148 0317986-9 00.343.841/0004-28. 102045 0711442045
ISDEROSIT + CONTRIB SOCIAL -ENCARGOS 4 15-TOTAL A RECOLHER g
150356451 | 0,00 1.5093,56351 ‘

| 858400159352 535701781519 107586050802 034394100012 1

“YALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/11/2015™

AUTENTICAGAO MECANICA

GRE - GUIA DE RECOLHIMENTE DO FGTS
GERADA EM 041 112015 - 15:24:58

FUTITHE S5 BREARTI U TERIN0 OE SEGY

GFIF-SEFP B840

1RAZAD SOCIALINOME G2 BRI (ELEFONE
TYIVA RIO (0021325553750
103ERAS. loasimpLES OS-REMUNERAGRD q@oﬁe‘-ﬂs&umonss omma‘uoif\ FGTS

639 1 | qestessgt | 5108 8
loscon éscowmsmxo 0841 RECOLHIMEATO! 1BINSCRIGAOTPG (8} Hi-COMPETENGIA: 12—DATI;.’ Dé \,IALQ'DAD'E‘

115 0478809 00.343.941/0001-28  § 1072018 7l 120615

(35 DEPORITG - GONTRIB SOGIAL TEENCARGOS TieTOTAL ARECOLAER
159856351 0,00 1.503,563,51

MALOR FGTS A RECOLHER ATE O'DIA 0711 1/2015™

[ 858400159552 635101791519 107586050802 034394100072 |

AUTENTICAGAO MECANICA
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VIVARIO de NOVEMBRO/2015

e e e u - -~ i g e s - o b R e e A T S B 2 T R et
o -

3BE97LT
22.838.33

A11:58.85"

; = = - 372,24851
12033555 {eTar 53 e S ) 257ERIE

UPAROCINHA:
6T UPA ROCINKA

6391621

6525433
3.855,78

DEA PENHA
GT LiPA PENHA.
=

5815, 28
5,802,45
69; 3
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10.361,75-
ABBELIS

- - %, B e i 18005
PIADOSSE . tM,- Wastherford a3 . ) 138,75
1400857 34 - NOV-Mission doubirosll o ]S 138,79
11400550 3A - SotHipica Brag 2 12448
11400546 1A~ Seadnlf RS 186,71
2400200 98> Servigos Macad RS 184455
1400507 _FA- Blumsy Sroal - Sarvicos, B Zo508
11300475 _[iAs NobleBeasit (S 20484
22400478 . UA - Pan Marite RS 9354
11400673 34 Transaogar [ 15564
13400433 < JA-Terraplene [ ias
11400487, i A~ Queiror Galvlio & 2
0 A

Fezendinha Miguel Perelra - PADF
éns 3 'ty

155172
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de NOVEMBRO/2015

[bb.com.br}

Emissdo dé.comprovantes

Pégina 1 de 1

067912015 371707

IHEORMACORS BANAC S0 B
w0 - 17,

- e

GEHENTO

47 B3

RADTORACACKD JRE
DLEEE

LESE0Y
O BISHE:

Transaas Grelbats Com sucesso par; JTASaATs HU e e R FeaAEEs

hitps://aapj.bb.com br/aapinoticia bb7tokenSessao=766 5570320 164834 Tec327456b0... 0671112015
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VIVARIO.

18.2 Pessoa Juridica

Banco Bradesce S/A Pigina 1 de 1

&

Comprovante dg Tra
Transferinclas entrid Contas Sradesco

Dita to Gpeiecao: vt 5-42h3
N°.02 Tonbrole: S36282653454250474 | Documments; GAM4E2 |

#

i
o

Tonta dedétin: Agdneia0814:¢ Cants; doazzz x‘gnw: Conta-Cricients
Emplesa: VIVARIG | THPX: ma&wms

Conte G rédisms Agbnttat B4 | Contas7349:4.] Tipes Esrita-Corrents
| Nomg e tavoraiiady VIVA RIO
Valors 3 7875
Temordebite: 1071172015
Descricho; Fecup dasinsln

Autentivacio

B UNEMokah GyhuisE Waersn

PLTas3X

SAC-Seriode AbBadess GegemteAddie o 6 Fe | Gt Reclarnartes o nformsggi

Apoivao Cllgnts. 0600704 8383 0BG 72210099, Ateaingin, 24 horas, 7 Gasporsemans: | conslivaihe

Ouvidoria g Kerdivento & G B RS L ot ogos, 1

btps:Awrw.ne?, bradescon'etempresa.b.’br/ibpj seifimpringirPopup jst 10/11/2015
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de NOVEMBRO/2015

1 VI A - Baaco,
PREFEJTURA DA CIDADE DO. B0 DE JANEIRO )
SECRETARIAMURICIPAL DE FAZENDA, BARM
RO |
DOCUMENTO DE ARRECATACAD DE REGEITAS MUNICIPAS 04953748
10, Nsm;—:/ma oo T @ mmbévsumfe
VVA RIO 0!1 112045
1% womcéssmnem‘eumass
CNPuJ: 00:348:541/0001-28 1012015
Retshgso e Tergairos
Valor Servigos = RS 2736888, 89 Base do Cileuio = RE 2.736:6888,59
“Velor S5 =REP4. 881,25 )
Valos Prindipal a Pagar = RS 9406123 Viler Principat aPagar. Alusizado = RS 94.361,23
94,664,23
kel
H 08, VALGR DA MUETA:
PRI
ECASAS LATERICAS NAD ESTA AUTORIZADOS A RECEBER ESTE DOCUMENTO apds | 05 VALORTOTAL 9486123
kit g

81620000848 7 81233859201 1 511101 2900 060 * TR RO WESRER P (2553 )

o

SR i e e e b e

?VlA-Coeribuime‘

PREFEITIJRA DA CIDADE DO RidDE JANEIRQ ’
SECRETARWMUNICIPAL DE EAZENDA DARM

DottmENTO DE ARRECADAC&O DE RECEITAS MUNICIPAIS RO

0. Nowe; RAZAO SOCIAL
VIVARIQ

. IN‘FGRMAWESCOMPLEMENTARES
OO B0.343.84 11000128
Retingis g Térceifos.
Valor Serviges = B8 2736.888.59 Base-de CAlkuo= &S £735.880,80
Vallor 155°= R§ . 94.864,28
Valor Printipala Pagar= RS 94:8671,23 ValorPrincipal aPagar Atuailiade = RS 94.881.23

LTE)
12015,

| 1072015
05 GLa ARA IS0 DA ‘?EPAR’HCAO)
B 000414 -!

5. VALOR GO TRIBEUYO

£94.6681,23
07 VALDR DA MBRA
.00
 VALOR ©
- 08, ¥ALDR DA MULTA )
SANCOS & GASAS LOTERIGAS NAS ESTAG AUTORIZADOS A RECEBER ESTE DEEUMENTO ApGs | 09 VALORTOTAL 5486123
SOETRS

T2 ROTENTEAGHG MECANICA ToReA o5 50, BANCOY
81620000948 7 61233659201 1 51110129000 1 00041438706 0

Sela). Conmbumte

Para evitar erros na leitura do codigo de barras, utilize Sempre o modo de impresséo
normal ou superior, ndo amasse ou dobre este. Darm,

A Coordenadoria do 1SS & Taxas coloca & sua disposiclo na Intemet o endereco
http:/Aaww. rio.ij.gov.brfsmf para maiores informagSes.

18,35
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de NOVEMBRO/2015

VIVARIO

RO44238

29

N da Faliiea

00940200

VIVARIO 09115 18:19:43
Atalitico:C/P am Abisita </ Vet Pag. 1
Lata  09A1HS
. e e Ventimento. ...o.a. . J
‘Referdndia da Do, Unidad o s YERERERRL e Saldo-
DiFstws i TpDor, . O letn  DusVe s RS 1-7 81 Aeima 14 o Aberlo.__
VIVARIQ 10000
HEST POWER LTDA 1034973
oqars  1000OPY 15002784 10008002 107S A 10965561 7875 7875
BESTPOWER LTDA 1RI4e72 78,75 78,15
VIVARIG joood 78,75 Y
Tt Geyal: .. 78,78 7875,
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.

[bb.com.br]

Emissao de-comprovantés TEROE AN

9, PR E8T VS L9387

Transagas efeloacs Com suceses por. J19034 46 EDSBN LU BENIGTS LEOLARD:

httpsa/fasp] -bh.com. br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=df459f0cc 147 ecfdco8te1cdd8Te... 18711 /2015
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11 Certiddes

K Auténticasio: 8245926366
rgdo: FISUBTE/CIZ-B

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRG |
ECRETARIA MUNIGIPAL DE FAZENDA
COGRDENADORA DO 1SS E TAXAS

Controle’ 458072015

NOME ; RAZAG SOUCIAL / ENDERECD

VIVA RIG

LAD DA GLORIA 88

GLORIA  RID DEJANEIRG 22211120 RJ

(O MUINICIPAL —

— INSCRICA

00:343.947 o1-28 7 il ANTIGHA: mr#a¥Rrferins NOVAr O0L385.3745 ‘

L. meio elctibaico; vencidis & nin pagos:

i cotiangs de qualyier débito gu vier

1 CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITO DI MPOSTO SOBRE SERVICOS DE OUALOUER NATUREZA - Midels 1

CERTIFICG G, até a.presente date. emo relaclo 2o contibuinte acime gualificado, nlo ha. aiite de

infragis, noth d¢ lantamento, parcelamento, débite confessado sm pedigo de: parcelamento-ou nota

{i v débito pendantas do pagamento integral, ou: débito: escriturado em fivre fiscal ou: declarado por

#ssegurado ao Municipio o dirsito: de

gnite, inclusiva no que diz respeite s
sertidéio, vélida apenas em: relagic

¥ Grglo pablico oy privado .

VALIDADIE: 180 {centn ¢ oiferta) dias

| Certigiic expédids com'base ia He 2003 o altsractes postericias.

Rio de Jangiro, 2.d¢ SETEMBRO de 2015, HORA:IZ39

' S :
Carirbn ef}ﬁﬁ‘ra 2 gorFiscat d6 Rendas

; B aéséﬁ%zéeé —
A anténcidare desta vertidiy. deverév-wr.crmﬁrmad‘av na-péging da Secretaria-Munivipal-de Fozendn nw internet’
no-endereco ’ﬁttg;:ilww%-%xio #f.gow.rfsmf

G prosente documinits hdv corifica indxiseGhoia de débilos do Hitppito sahre Servicos de Qualquer Nitureys,
detlarados }7:120_ contribuinte np dmbite do Regline Especial. Unificado de Arrecadago de Tribitos e
“Lontibuighes devidps: _;géla.t Micivempresas, e Ewmprosas ds Pogueny Ports - Simples Neciowal. Cose o

congribuinte seja-ou tenka sido optante pole Shnpies Necienal.nas dlitnes § felnce) anas, @ presente certiddo

G

Relatéric Mensal de Acompahhamento do Conirato de‘ Gestdo n° 029/2013 referente ao més
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© 0B/09/2015 - 15:245

3 yfévw,séfaz.ﬂ.ﬁgov;ﬁr) :

- [FINALIDADE (A SER INFORIA ETERMINACAD JUDICIAL)

Srovads pela Hestiueas SER ™ BT0606"
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0122018 .‘mtps:ﬁwm:snfge,cajxagQ?;DIiErnDrssd@rf{CﬁlF‘g@QFS!marimtrpapet.asp?yARPessoaMa:rj",:Zﬁ@%&\f&ﬁﬁessaa:mwi&&vmU(:RJ&VﬁRi,ﬁ

Certificado de Regularidade do FGTS - CRE

Imscricdo:  00343941/0001-28
Razdo Sotialruvario:

Endereco: LAD DAGLORIASY PARTE 7 GLORIA ¥ RIONDE IANEIROGY RY: f
T ' 227112

ihe confere.o
L] aio de 19 que,, nesta

FEf HeifTE identificada ehicontiasés em situagdo! ragular
perante:o Finto d& Garanitia 40 Temps de Servico - FETS:

fo] presente Certiffcado .n8e. servird de prova contra cobranca de
guaisguer déhifos referentes a rontribdicas efou ancargos dewdos
decorrantes dag abrigagbes ¢om o FGTS.

Validade: 30711/2015%a 29/12/2015"

Certificacao Mrmero: 2015113001034279269005
Informacgoobtidaeny 0B/12/2015; 8s/18:05:48:

utiliz agéo dgaste’ Cemfzcado para os fins: previstos em Lei estd
; i tenticidade Ho site da ‘Caixa

g i S8, Gax A Gov BB eSO G IEgeC R SimprimirPagsl ASPIVARPesSoa Al 2= 216003 VAR Fes S e 2188938 VAR USSR UBNAR InSsr=0:, . 41
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PROCURADORIA GERAL DOESTADO

CERTIDAC:NEGATIVA DE DEBITOS ENI DIVIDA AT

a,referenieaapediio 789745076 -aueno.pefiodode 1877 até

Csmflco endyeny vt'sta 48 mfom‘afoes fomecidas pelo Sisterna.da "ﬁwda
A ihlints.abakor

1810812015: NAC CONSTA DEBITOINSCRITO' srnDivids

RAZAO'SOCIAL: MvaRio
ONEY 034381000128 NSCRITAD ESTADUAL: s6.540355

Auceilidsn. nealva-de  Dlvida Alivaerg certidfio negalive-0e. ICNMS 6l 8 eridis pag 13 chtitfibuinte.de
aprasentadasent canidnto

MS somente:ierée. yaidade Luands

LR ﬁesta-c‘smdéoes't‘é:condﬁtsc%}ada*a‘v‘eﬁhcégécrdééu'a Ataritizidides na INTERNET g 8ndéréa ity e dBativad govbr.

COBIGE CERTIDAC: KAGVS210. 0709841
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12 Balancete

BALANCETE

30555 s,eu )
3.035:62660: |,

12.33'5';8'09,67‘
. ‘1"?;336;800;87..‘ g

Lorgaas s ".i(‘z;osa._azg;;ai;

24:136.349,75"
30345739

RS 3 Jau e -

PROVISGES
GUTROS CONT:
- VALOR ADIWNTADD PELS PHOIETO,
| PATRIVOMID LICERDO ) 898,
RESULTADOACUMIEARE | 199390285

493750,60) L

DEMOSTRATIVO DE SESULTADD Bt
nEces

EROICIO DE 2015

GUTRAS RECEITAS
RE f«s;-mmcezm

L DESPESAS mvsmmam@
. TOTAUDESRESAS.

RESULTADO MENSAL -

RESLITADG ACUMILADG. TA95380285) |

HOTAEXPUCKTIA - 0 contas 2 vecelier ol serajistadone bulanckes e dezeritins 2515

Reconhembs colveiatindo sy démonsacaes dame

CRORY -po0485te.
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